
PLANTILLA 

JUNTA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL MANATÍ-DORADO

Nombre y Título del Miembro

Nombre de la Organización o 

Agencia

Número de 

Empleados

Municipio donde 

esta ubicada la 

organización 

Tipo de 

Negocio o 

Industrial Fecha Inicio

Fecha 

Finalización

Presidente(a)

1. Agnelis Laureano Vega 
(Presidenta de la Junta Local) NW Bilingual Academy 42 Vega Alta Sector Privado 11/junio/2025 11/junio/2029

Pequeños Negocios(2):  

2. Zoraida Miranda Viera
Vicepresidenta Ejecutiva Florida Coop  31 Florida Sector Privado 11/junio/2025 11/junio/2027

3. Cándido Rivera López
Presidente Ejecutivo Cooperativa Manatí 75 Manatí Sector Privado 11/junio/2025 11/junio/2027

Otros representantes de negocios

4. Eliezer Morales Rodríguez
Propietario Vigotsky Bilingual Academy 25 Barceloneta Sector Privado 11/junio/2025 11/junio/2027

5. Noel Torres Rosado
Propietario Centro de Distribución  Fam Coop 54 Vega Alta Sector Privado 11/junio/2025 11/junio/2027

6. Yamaira Negrón Larregui
(Vicepresidenta de la Junta Local)

Mi Pequeño Edén Inc. 

Academia Edén Montesori 14 Vega Baja Sector Privado 11/junio/2025 11/junio/2029

7. Heciris Rosario García
Propietaria El Criollazo de Gelín 4 Ciales Sector Privado 23/mayo/2025 23/mayo/2029

Vigencia: 1 de julio de 2026 hasta 30 de junio de 2028

A. REPRESENTANTES DE NEGOCIOS– Bajo WIOA Sec. 107(b)(2)(A), Mínimo, el 51 por ciento deben ser representantes de negocios. Como mínimo, dos miembros deben

representar a la pequeña empresa según la definición de la Administración de Pequeñas Empresas de los Estados Unidos. Los representantes de las empresas que prestan servicios en las

Juntas Locales también pueden prestar servicios en la Junta Estatal. Cada representante empresarial debe cumplir con los siguientes criterios:

1.  ser propietario, CEO, director de operaciones u otra persona con autoridad óptima para la formulación de políticas o la contratación;

2. proporciona oportunidades de empleo que, como mínimo, incluyan una adiestramiento y desarrollo de alta calidad y pertinentes para el trabajo en sectores industriales u ocupaciones

de gran demanda en el Área Local de Desarrollo Laboral (ALDL); o

3.  ser nombrados entre personas nominadas por las organizaciones empresariales locales y las asociaciones comerciales empresariales.
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8. José D. Vázquez Vélez
Administrador Centro Imágenes YVF, LLC. 24 Manatí Sector Privado 24/junio/2025 24/junio/2029

9. Carlos Pagán García
Propietario Panakeia 24

Barceloneta y 

Vega Baja Sector Privado 30/junio/2025 24/junio/2029

10. Jaasiel Pacheco Gautier 
Presidente & CEO French Tulip Inc.  28 Dorado Sector Privado 6/marzo/2026 6/marzo/2029

11. Egnis Colón Román
Propietaria Taco Maker y Marco’s Pizza 30 Morovis Sector Privado 6/marzo/2026 6/marzo/2029

12. Giovanni Contreras González
Director de Mercadeo Universal Manufacturing, LLC. 80 Vega Alta Sector Privado 10/abril/2026 10/abril/2028

Nombre y Título del Miembro Fecha Inicio

Fecha 

Finalización

1. Jessica Cruz Calderón
Representante 11/junio/2025 11/junio/2027

2. Sol A. Martínez Rodríguez
Representante (Secr. de la Junta Local) 11/junio/2025 11/junio/2029

3. Gabriel López Arrieta
 Director Ejecutivo 6/marzo/2026 6/marzo/2029

1. Josean Feliciano García
Vicepresidente Ejecutivo 11/junio/2025 11/junio/2029

Nombre y Título del Miembro Fecha Inicio

Fecha 

Finalización

Morovis

Municipio de Ubicación de la 

Organización

Hardwick Tactical Corporation 

Nombre de la Organización o Agencia

Además de los representantes mencionados, la Junta puede incluir lo siguiente para contribuir al requisito del 20%:

Total de representantes de negocios: 12

B. REPRESENTANTES DE LA FUERZA LABORAL - WIOA Sección 107(b)(2)(B), No menos del 20% de la Junta Local debe ser representantes de la

fuerza laboral.

Nombre de la Organización o Agencia

Municipio de Ubicación de la 

Organización

Arecibo

San Juan

Organizaciones Laborales (2 requeridas)

Programa de Aprendizaje Registrado (1 requerido)

Sindicato Puertorriqueño de Trabajadores y 

Trabajadoras Representante 

Instituto Socio Económico-Comunitario, Inc.

(INSEC)   

Asociación de Maestros de Puerto Rico  
Vega Baja
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1. Damaris Feliciano Cintrón
Representante 11/junio/2025 11/junio/2027

2. Miguelina Torres Román 
Directora 6/marzo/2026 6/marzo/2029

1. Luis A. Rodríguez Archilla
Auxiliar Administrativo III 11/junio/2025 11/junio/2029

2. Dra. Amarilis Rivera González
 Directora Académica 21/mayo/2025 21/mayo/2029

3. Rafael Figueroa Gaetán
Administrador de la Ciudad 29/mayo/2025 29/mayo/2029

4. Wilfredo Hernández Rosario
Ayudante Especial del Secretario

11/junio/2025 11/junio/2029

5. Lcda. Gloris Núñez Torres 
Sup. en Consejería en Rehabilitación

11/junio/2025 11/junio/2027

Nombre y Título del Miembro Fecha Inicio

Fecha 

Finalización

Educación Superior (1 requerido)

Dmart Institute 
Manatí

Arecibo
Departamento de Educación Programa de 

Educación para Adultos 

C. REPRESENTANTES DE EDUCACIÓN Y ADIESTRAMIENTO - WIOA Artículo 107(b)(2)(C), El balance de la Junta Local debe incluir:

Educación y alfabetización de adultos (1 requerido)

Vega AltaHogar Ruth Inc. 

AreciboArecibo Job Corps 

Organización(es) de Base Comunitaria (Opcional)

Empleo y adiestramiento  de Jóvenes (Opcional)

Desarrollo económico y comunitario (1 requerido)

Wagner Peyser (1 requerido)

Departamento del Trabajo y Recursos Humanos 
San Juan

Rehabilitación Vocacional (1 requerido)

Municipio de Vega Baja  
Vega Baja

Desarrollo Económico y Comunitario que representan el Transporte, la Vivienda y los Programas de Asistencia Pública (Opcional)

Educación y  adiestramiento para individuos con barreras para el empleo (Opcional)

Administración de Rehabilitación Vocacional 

Título IV WIOA

Programa de Rehabilitación Vocacional
Arecibo

Además de los representantes mencionados, la Junta puede incluir los siguientes:

Nombre de la Organización o Agencia

Municipio de Ubicación de la 

Organización
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 Sol A. Martínez Rodríguez
 (Secretaria de la Junta Local) 11/junio/2025 11/junio/2029

Yamaira Negrón Larregui
11/junio/2025 11/junio/2029

Eliezer Morales Rodríguez 11/junio/2025 11/junio/2027

Lcda. Gloris Núñez Torres

11/junio/2025 11/junio/2027

Iris M. Valle Rodríguez 11/junio/2025 11/junio/2029

Eliezer Morales Rodríguez 11/junio/2025 11/junio/2027

Damaris Feliciano Cintrón 11/junio/2025 11/junio/2027

Carmen Calderón Rivera 11/junio/2025 11/junio/2029

Lcda. Gloris Núñez Torres

11/junio/2025 11/junio/2027

Josean Feliciano García 11/junio/2025 11/junio/2027

Eliezer Morales Rodríguez 11/junio/2025 11/junio/2027

Luis A. Rodríguez Archilla 
11/junio/2025 11/junio/2029

Otros, según proceda (Opcional)

Organizaciones filantrópicas (Opcional)

Vigotsky Bilingual Academy Barceloneta

Mi Pequeño Edén Inc. 

Academia Edén Montesori Vega Baja

Comites de trabajo permanentes:

Comité de Jóvenes

Asociación de Maestros de Puerto Rico Vega Baja

Vigotsky Bilingual Academy Barceloneta

Comité Operacional Centro de Gestión Única-American Job Center

Administración de Rehabilitación Vocacional 

Título IV WIOA

Programa de Rehabilitación Vocacional Arecibo

Centro de Gestión Única Central Barceloneta

BarcelonetaVigotsky Bilingual Academy

Departamento de Educación Programa de 

Educación para Adultos Arecibo

Hardwick Tactical Corporation Morovis

Comité para personas con discapacidad

Hogar Ruth Inc. Vega Alta

Comité de monitoria

Administración de Rehabilitación Vocacional 

Título IV WIOA

Programa de Rehabilitación Vocacional Arecibo

Centro de Gestión Única Central Barceloneta
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