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Reunión Ordinaria 

Junta Local Desarrollo Laboral Manatí-Dorado 

 

Martes, 6 de octubre de 2026 

Modalidad: Virtual 

Hora: 5:00pm 

 

Asunto: Operador del Centro de Gestión Única 

 
 
 
 

I. Bienvenida  

 

II. Certificación de Quorum 

 

III. Asuntos para Evaluación 

o El acuerdo vigente para la operación del Centro de Gestión Única expira el 31 de 

diciembre de 2026.  Existe la necesidad de comenzar el proceso competitivo para 

garantizar la prestación de servicios a nuestros participantes, patronos y demás 

usuarios.  

▪ Asuntos para votación:  

1. Creación de un Comité Evaluador de Propuestas para la Selección 

del Operador del Centro de Gestión Única, independiente y libre 

de conflictos de interés reales o aparentes, al cual se le delegará la 

responsabilidad de evaluar las propuestas recibidas y emitir la 

decisión correspondiente. 

2. Solicitud de autorización de la Junta Local para que, de resultar 

necesario, el acuerdo vigente pueda extenderse hasta el 28 de 

febrero de 2027. 

 

IV. Asuntos Generales 

o Delegación firma de la Presidencia de la Junta Local, exclusivamente para asuntos 

relacionados con el proceso competitivo, en la persona que resulte electa como 

Presidente o Presidenta del Comité Evaluador de Propuestas para la Selección del 

Operador del Centro de Gestión Única. 

o Explicación de los Miembros que son elegibles para integrar el Comité Evaluador 

de Propuestas para la Selección del Operador del Centro de Gestión Única.  

 

V. Clausura 

AGENDA  


