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Número de 

Política Pública 

Nombre Fecha de 

Aprobación 

Comentarios 

2026    

WIOA-01-2026 Política Pública Sobre Aportaciones en Especie “IN-

KIND” 

14 de julio de 2026  

2025    

WIOA-13-2025 Política Pública sobre Aceptación de Firmas 

Electrónicas en Documentos Oficiales Recibidos y 

Emitidos por el Área Local de Desarrollo Laboral 

Manatí-Dorado 

 

Derogar la Política Pública WIOA-04-2023 sobre 

Aceptación de Firmas Electrónicas en Documentos 

Oficiales Recibidos en el Área Local de Desarrollo 

Laboral Manatí-Dorado 

29 de octubre de 2025 La aprobación de esta Política Pública tiene el 

efecto expreso de derogar la Política Pública 

WIOA-04-2023 aprobada el 14 de junio de 

2023. 

WIOA-12-2025 Política Pública para Autorizar el Pago de Salarios a los 

Participantes Activos en las Actividades de Experiencia 

de Trabajo con Paga, Empleos Transicionales e 

Internados Cancelados Debido a Desastres Naturales, 

Pandemias y cualquier otra Eventualidad Decretada 

como Emergencia por el Gobierno Federal y/o Gobierno 

de Puerto Rico. 

 

Derogar la Política Pública WIOA-07-2020 para 

Autorizar el Pago de Salarios a los Participantes Activos 

en las Actividades de Experiencia de Trabajo con paga, 

29 de octubre de 2025 La aprobación de esta Política Pública tiene el 

efecto expreso de derogar la Política Pública 

WIOA-07-2020 aprobada el 13 de mayo de 

2020. 

https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2025/04/POLITICA-PUBLICA-WIOA-11-2025-PARA-ACOGERNOS-A-LA-POLITICA-PUBLICA-NUM.-WIOA-PP-01-2025.pdf
https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2025/04/POLITICA-PUBLICA-WIOA-11-2025-PARA-ACOGERNOS-A-LA-POLITICA-PUBLICA-NUM.-WIOA-PP-01-2025.pdf
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Empleos Transicionales e Internados Cancelados Debido 

al COVID-19 

WIOA-11-2025 Política Pública para Acogernos a la Política Pública 

Núm. WIOA-PP-01-2025, Autodeclaración {Self-

attestation) de la Junta Estatal de Desarrollo Laboral 

para Documentar la Elegibilidad de los Participantes en 

los Programas de la Ley De Oportunidades y de 

Innovación de la Fuerza Laboral Del Área Local De 

Desarrollo Laboral Manatí-Dorado. 

11 de abril de 2025 Esta política enmienda y deroga la Sección 

VII- Evidencia Requerida en los Expedientes, 

Inciso 2 de la política pública WIOA-03-2023 

del 14 de junio de 2023. 

WIOA-10-2025-A 

 

Enmienda A La Política Pública Para Establecer La 

Radicación, Revisión Y Evaluación De Propuestas Y 

Solicitud De Fondos Para Las Actividades De 

Adiestramiento Educativo Y La División De 

Contratación Bajo La Ley WIOA 

27 de abril de 2026  

WIOA-10-2025 Política Pública para Establecer el Manual para la 

Radicación, Revisión y Evaluación de Propuestas y 

Solicitud de Fondos para las Actividades de 

Adiestramiento Educativo y la División de Contratación 

bajo la Ley WIOA. 

11 de abril de 2025 Esta política deroga el Procedimiento para la 

Radicación, Revisión y Evaluación de 

Propuestas de Adiestramiento y División de 

Contratación aprobado el 6 de febrero de 2023 

y sus enmiendas.  

 

Enmendada 

WIOA-09-2025-A Enmienda a la Política Pública para Establecer la 

Radicación, Revisión y Evaluación de Propuestas y 

Solicitud de Fondos Para las Actividades de Experiencia 

de Empleo y la División de Contratación Bajo la Ley 

WIOA (por sus siglas en inglés) 

27 de abril de 2026  

WIOA-09-2025 Política Pública para Establecer el Manual para la 

Radicación, Revisión y Evaluación de Propuestas y 

Solicitud de Fondos para las Actividades de 

11 de abril de 2025 Esta política deroga el Procedimiento para la 

Radicación, Revisión y Evaluación de 

Propuestas de Adiestramiento y División de 

https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2025/04/POLITICA-PUBLICA-WIOA-11-2025-PARA-ACOGERNOS-A-LA-POLITICA-PUBLICA-NUM.-WIOA-PP-01-2025.pdf
https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2025/04/Politica-Publica-WIOA-10-2025.pdf
https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2025/04/Politica-Publica-Num.-WIOA-09-2025.pdf
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Experiencias de Empleo y La División de Contratación 

Bajo la Ley WIOA (por sus siglas en inglés). 

Contratación aprobado el 6 de febrero de 2023 

y sus enmiendas.  

 

Enmendada 

WIOA-08-2025-A Enmienda a la Política Pública para Estandarización de 

Documentación para las Actividades de Adiestramiento 

Basado en el Trabajo (WBT, por sus siglas en inglés) 

Bajo la Ley de Oportunidades y de Innovación de la 

Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés) y el 

Manual para la Radicación, Revisión y Evaluación de 

Propuestas y Solicitud de Fondos para las Actividades 

de Adiestramiento Basado en el Trabajo (WBT, por sus 

siglas en inglés) y la División de Contratación Bajo la 

Ley WIOA 

27 de abril de 2026  

WIOA-08-2025 Política Pública Para Estandarización de Documentación 

Para Las Actividades de Adiestramiento Basado en el 

Trabajo (WBT, Por Sus Siglas En Inglés) Bajo la Ley 

De Oportunidades y de Innovación de la Fuerza Laboral 

(WIOA, Por Sus Siglas En Inglés) y el Manual para la 

Radicación, Revisión y Evaluación de Propuestas y 

Solicitud de Fondos para las Actividades de 

Adiestramiento Basado En el Trabajo (WBT, Por Sus 

Siglas En Inglés) y la División de Contratación Bajo la 

Ley WIOA. 

11 de abril de 2025 Esta política deroga el Procedimiento para la 

Radicación, Revisión y Evaluación de 

Propuestas de Adiestramiento y División de 

Contratación aprobado el 6 de febrero de 2023 

y sus enmiendas.  

 

 

 

Enmendada 

WIOA-07-2025 Política Pública para Gastos de Viajes Oficiales en y 

fuera de Puerto Rico y Gastos de Representación 

(Dietas) por Asistencia a las Reuniones de la Junta Local 

de Desarrollo Laboral Manatí-Dorado. 

29 de enero de 2025 Esta política deroga la Quinta enmienda al 

Manual de Procedimientos del Área Fiscal y 

Controles Internos y la Enmienda al 

Reglamento Interno de la Junta Local de 

Desarrollo Laboral con fecha del 24 de enero 

de 2024. 

https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2025/04/POLITICA-PUBLICA-WIOA-08-2025.pdf
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WIOA-06-2025 Política Pública para la Evaluación del Cumplimiento 

del Requisito de Registro con el Servicio Selectivo bajo 

la Ley WIOA. 

29 de enero de 2025 N/A 

WIOA-05-2025 Política Pública para Acogernos a la Política Pública 

Estatal Núm. WIOA-PP-02-24-ENMIENDA 1, para la 

Definición de Términos para la Elegibilidad de los 

Trabajadores Desplazados bajo la Ley WIOA y Derogar 

la Política Pública Núm. WIOA-PP-02-2024 sobre la 

Definición de Términos para la Elegibilidad de los 

Trabajadores Desplazados bajo la Ley WIOA. 

29 de enero de 2025 Deroga la política pública WIOA-PP-02-2024 

sobre la definición de términos para la 

elegibilidad de los trabajadores desplazados 

bajo la Ley WIOA.  

WIOA-04-2025 Política Pública para Establecer los requisitos para las 

Actividades de Adiestramiento Basado en el Trabajo 

(WBT, por sus siglas en inglés) bajo la Ley de 

Oportunidades y de Innovación de la Fuerza Laboral 

(WIOA, por sus siglas en inglés) 

29 de enero de 2025 Deroga las siguientes políticas públicas: 

• WIOA-04-2022 

• WIOA-10-2020 con enmiendas Ay B 

• WIOA-07-2019, con enmienda A 

• WIOA-06-2019, con enmienda A 

• WIOA-01-2019 

WIOA-03-2025 Política Pública para Acogernos a la Política Pública 

Núm. WIOA-PP-05-2024 de la Junta Estatal de 

Desarrollo Laboral para la Solicitud de Fondos 

adicionales provenientes de la Reserva Estatal bajo la 

Ley de Oportunidades y de Innovación de la Fuerza 

Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés) 

29 de enero de 2025 Acogernos a la Política Pública Núm. WIOA-

PP-05-2024 de la Junta Estatal de Desarrollo 

Laboral para la Solicitud de Fondos 

adicionales provenientes de la Reserva Estatal 

bajo la Ley de Oportunidades y de Innovación 

de la Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas en 

inglés) 

WIOA-02-2025 Política Pública para Establecer las Directrices para la 

Revisión, Enmienda y Derogación de Políticas Públicas 

bajo la Ley de Oportunidades y de Innovación de la 

Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés) 

29 de enero de 2025 N/A 

WIOA-01-2025 Política Pública para Acogernos a las Directrices para 

Prevenir el Conflicto de Intereses, Salvaguardas y 

Controles Internos requeridos bajo la Ley de 

29 de enero de 2025 Acogernos a las Directrices para Prevenir el 

Conflicto de Intereses, Salvaguardas y 

Controles Internos requeridos bajo la Ley de 
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Oportunidades y de Innovación de la Fuerza Laboral 

(WIOA, por sus siglas en inglés) 

Oportunidades y de Innovación de la Fuerza 

Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés) 

2024    

WIOA-04-2024 Política y Procedimientos de Participación concurrente 

de Clientes en los Programas Socios del Sistema de 

Desarrollo Laboral. 

12 de agosto de 2024 N/A 

 

WIOA-03-2024 

 

Derogar Política Pública Núm. WIOA-09-2019 de 

seguimiento a participantes del Programa de Jóvenes, 

Adultos y Trabajadores Desplazados y crear la Política 

Pública Núm. WIOA-03-2024 “Procedimiento para el 

Servicio de Seguimiento requerido por la Ley WIOA 

para los Participantes de los Programas de Jóvenes, 

Adultos y Trabajadores Desplazados”. 

12 de agosto de 2024 Deroga la política pública WIOA-09-2019 

WIOA-01-2024 Política Pública que establece la Guía para el Proceso de 

Selección Competitiva de los Proveedores de Servicios 

bajo el Programa de Jóvenes y de la Responsabilidad de 

la Junta Local de Proporcionar una Lista de Proveedores 

al Programa de Desarrollo Laboral del Departamento de 

Desarrollo Económico y Comercio. 

 

24 de enero de 2024 Deroga la política pública número WIOA-02-

2019, del 10 de abril de 2019. 

  

2023    

WIOA-09-2023 Política Pública para Adoptar la Política Pública de 

Prioridad de Servicios del Programa de Adultos del 

Título I de la Ley de Oportunidades y de Innovación de 

la Fuerza Laboral (WIOA) 

22 de diciembre de 2023 

 
Acogernos a la Política Pública de Prioridad de 

Servicios del Programa de Adultos del Título I 

de la Ley de Oportunidades y de Innovación de 

la Fuerza Laboral (WIOA) 

WIOA-08-2023 Política Pública sobre Diversidad, Equidad, Inclusión y 

Accesibilidad “Diversity, Equity, Inclusion and 

Accesibility” (DEIA, por sus siglas en inglés). 

17 de noviembre de 2023 Acogernos a DDEC-WIOA-PP-01-2023 

https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2024/08/POLITICA-PUBLICA-WIOA-04-2024.pdf
https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2024/08/POLITICA-PUBLICA-WIOA-03-2024.pdf
https://jldlmanatidorado.org/wp-content/uploads/2024/01/Politica-Publica-que-establece-la-Guia-para-el-proceso.pdf
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WIOA-07-2023 Política Pública sobre Empleos Transicionales para 

Participantes de los Programas de Adultos y 

Trabajadores Desplazados. 

28 de septiembre de 2023 Deroga la política pública WIOA-08-2019 

Deroga WIOA-01-2017 

WIOA-06-2023-A Enmienda a la Política Pública sobre Experiencia de 

Trabajo bajo los Programas de Jóvenes, Adultos y 

Trabajadores Desplazados. 

26 de junio de 2025  

WIOA-06-2023 Política Pública sobre Experiencia de Trabajo bajo los 

Programas de Jóvenes, Adultos y Trabajadores 

Desplazados. 

28 de septiembre de 2023 Enmendada 

WIOA-05-2023 Política Pública Sobre el Uso de las Hojas de Asistencia 

para Participantes en el Área Local de Desarrollo 

Laboral Manatí-Dorado. 

14 de junio de 2023 N/A 

WIOA-04-2023 Política Pública sobre Aceptación de Firmas 

Electrónicas en Documentos Oficiales Recibidos en el 

Área Local de Desarrollo Laboral Manatí- Dorado. 

14 de junio de 2023 N/A 

WIOA-03-2023 

 

Política Pública sobre Determinación de Elegibilidad del 

Programa de Jóvenes. 

14 de junio de 2023 WIOA-11-2025 enmienda y deroga la sección 

Sección VII- Evidencia Requerida en los 

Expedientes, Inciso 2 de esta política. 

 

Esta política vigente derogó WIOA-04-2019 y 

WIOA-02-2016, WIOA-02-2016 A 

WIOA-02-2023-A Enmienda a la Política Pública Núm. WIOA-02-2023 

para Determinar el Incentivo a Otorgar a Participantes 

del Programa de Adultos y Trabajadores Desplazados 

por Obtención de Logros de Credencial de Cuarto Año 

con el Socio de Departamento de Educación de 

Conexión Laboral “Área Local Manatí-Dorado por el 

Título I- de la Ley de Oportunidades y de Innovación de 

la Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés) 

12 de agosto de 2024 Enmienda la WIOA-02-2023 
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WIOA-02-2023 

Política Pública para otorgar un Incentivo a Participantes 

del Programa de Adultos y Trabajadores Desplazados 

por Obtención de Logros de Credencial de Cuarto Año 

con el Socio del Departamento de Educación de 

“Conexión Laboral” Área Local Manatí-Dorado 

6 de febrero de 2023 Fue enmendada por WIOA-02-2023-A 

Derogó la WIOA-03-2019 

WIOA-01-2023 Política Pública sobre Lanzamiento de Nueva Marca 

“Conexión Laboral” 

6 de febrero de 2023 Se acoge a DDEC-WIOA-08-2022 

2022    

WIOA-03-2022 Política Pública para Establecer el Aumento al Salario 

Mínimo de los Trabajadores en Proyectos de 

Construcción Sufragados con Fondos Federales de 

Reconstrucción. 

24 de agosto de 2022 Acogernos a la Orden Ejecutiva del 

Gobernador de PR Núm. OE-2021-23 

WIOA-02-2022 Derogar Política Pública Núm. WIOA-08-2020 del 22 

de julio de 2021, sus Enmiendas y el Procedimiento para 

el Otorgamiento de Servicios de Sostén a Participantes 

del Título I-B de la Ley WIOA y sus enmiendas. 

 

Para la Creación de la Política Pública sobre la 

Aprobación de Servicios de Sostén, así como para 

ordenar la Adopción de un Procedimiento para el 

Otorgamiento del Servicio de Sostén a Participantes del 

Área Local de Desarrollo Laboral Manatí/Dorado para el 

Programa de Jóvenes, Adultos y Trabajadores 

Desplazados. 

4 de marzo de 2022 Deroga la Política Pública Núm. WIOA-08-

2020 

WIOA-01-2022 Política Pública para Establecer el Pago del Salario 

Mínimo Estatal para Participantes en los Programas de 

Jóvenes, Adultos y Trabajadores Desplazados del Área 

Local de Desarrollo Laboral Manatí/Dorado. 

4 de marzo de 2022 N/A 

2021    
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WIOA-06-2021-A 

 

Enmienda a Política Pública para la Creación del 

Acuerdo Colaborativo para Establecer la Actividad de 

Experiencia de Empleo para los Programas de Jóvenes y 

Programa de Adultos del Área Local de Desarrollo 

Laboral Manatí/Dorado 

21 de junio de 2022 Enmienda a Política Pública WIOA-06-2021-A 

WIOA-06-2021 Política Pública para la Creación del Acuerdo 

Colaborativo para Establecer la Actividad de 

Experiencia de Empleo para los Programas de Jóvenes y 

Adultos del Área Local de Desarrollo Laboral 

Manatí/Dorado. 

17 de diciembre de 2021 Fue enmendada por la política pública WIOA-

06-2021-A 

WIOA-05-2021 Autorización para Crear el Procedimiento para Ofrecer 

Servicios a Participantes con Diversidad Funcional en el 

Área Local de Desarrollo Manatí/Dorado. 

17 de diciembre de 2021 N/A 

WIOA-04-2021 Derogar Política Pública WIA-01-2011 Para Denegar 

Elegibilidad Inicial o Subsiguiente a Programas o 

Proveedores de Servicios por Incumplimiento de 

Niveles de Ejecución y para Vedar por un periodo de 

dos años a programa o proveedor de servicios por 

cualquiera de los siguientes criterios: 

● No alcanzar niveles de ejecución; 

● Someter intencionalmente información 

imprecisa o incorrecta; 

● No cumplir con la Ley WIA y/o su 

Reglamentación. 

Creación de la Política Pública para Denegar la 

Elegibilidad Inicial o Subsiguiente a Programas o 

Proveedores de Servicios, bajo la Ley de Oportunidades 

y de Innovación de la Fuerza Laboral (WIOA, por sus 

siglas en Ingles) y para vedar un Programa o Proveedor 

27 de octubre de 2021 Deroga la Política Pública WIA-01-2011 



Última Revisión 20 de julio de 2026                                                                                                                                                                                   

 

Políticas Públicas de la Junta Local 
 

Servicios de apoyo y auxiliares disponibles a solicitud de personas con impedimentos. Patronos/Programa con Igualdad de Oportunidades en el Empleo. Centro de Trabajo Libre de Drogas y Alcohol.  Fondos Financiados 100% por la Ley Workforce Innovation and 

Opportunity Act. (WIOA) por sus siglas en inglés. 

P. O. Box 1944 Barceloneta, Puerto Rico 00617 / Tel. (787) 884-4055 / Fax. (787) 884-4128 / TTY (787)- 884-4103 

 

 
 

de Servicios por Cualesquiera de los siguientes criterios: 

No alcanzar niveles de ejecución; 

● Someter intencionalmente información 

imprecisa o incorrecta; 

● No cumplir con la ley WIA y/o su 

Reglamentación. 

WIOA-03-2021 Derogar Política Pública WIOA-04-2020 para 

Publicidad, Transparencia, Apertura y Divulgación 

Relacionada con las Actividades de la Junta de 

Desarrollo Laboral Manatí/Dorado y Adoptar la Política 

Pública creada por la Junta Estatal de Desarrollo Laboral 

DDEC-WIOA-01-2021. 

27 de octubre de 2021 Deroga la Política Pública WIOA-04-2020 y 

Adopta la política pública DDEC-WIOA-01-

2021 

WIOA-02-2021 Política Pública para Procesar Pagos Mediante 

Mecanismo de Depósito Directo a Participantes de 

Título I-B 

20 de agosto de 2021 N/A 

WIOA-01-2021 Política Pública Seguimiento a Participantes del 

Programa de Jóvenes, Adultos y Trabajadores 

Desplazados. 

5 de febrero de 2021 Es cónsona con la DDEC-WIOA-07-20 

2020    

WIOA-09-2020-B 

 

Enmendar la Política Pública Núm. WIOA-09-2020 del 

22 de julio de 2020 para Otorgar Incentivos por 

Ejecución a Participantes del Programa de Jóvenes, 

según enmendada. 

4 de marzo de 2022 Enmienda la Política Pública Núm. WIOA-09-

2020 

WIOA-09-2020-A Política Pública para Otorgar Incentivos por Ejecución a 

Participantes del Programa de Jóvenes. 

9 de noviembre de 2020 N/A 

WIOA-09-2020 Proceso de Enmienda a Política Pública para Otorgar 

Incentivos por Ejecución a Participantes del Programa 

de Jóvenes. 

9 de noviembre de 2020 N/A 
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WIOA-09-2020 Política Pública para Otorgar Incentivos por Ejecución a 

Participantes del Programa de Jóvenes. 

22 de julio de 2020 N/A 

WIOA-07-2020 Política Pública para Autorizar el Pago de Salarios a los 

Participantes Activos en las Actividades de Experiencia 

de Trabajo con Paga, Empleos Transicionales e 

Internados Cancelados Debido al Covid-19. 

13 de mayo de 2020 N/A 

WIOA-06-2020-B Enmienda Política Pública Teletrabajo en Relación con 

las Actividades Dirigidas a Clientes, Participantes, 

Patronos y Proveedores de Servicios. 

21 de junio de 2022 Enmienda la Política Pública WIOA-06-2020 

WIOA-06-2020-A 

 

Enmienda Política Pública Teletrabajo en Relación con 

las Actividades Dirigidas a Clientes, Participantes, 

Patronos y Proveedores de Servicios. 

20 de agosto de 2021 Enmienda la Política Pública WIOA-06-2020 

WIOA-06-2020 Política Pública Teletrabajo en Relación con las 

Actividades Dirigidas a Clientes, Participantes, Patronos 

y Proveedores de Servicios. 

27 de abril de 2020 N/A 

WIOA-05-2020 Política Pública para el Cumplimiento del Estándar de 

Salud y Seguridad verificado con el Permiso Único de 

las Facilidades Físicas en las cuales se ubican a los 

Participantes. 

23 de abril de 2020 N/A 

WIOA-03-2020-A 

 

Enmienda Política Pública Criterios de Elegibilidad del 

Programa de Jóvenes: Asistencia Adicional que 

Requiere un Joven de Bajos Ingresos, para Completar un 

Programa Académico o para Mantener y Retener un 

Empleo. 

27 de octubre de 2021 Enmienda WIOA-03-2020 

WIOA-03-2020 Política Pública Criterios de Elegibilidad del Programa 

de Jóvenes: Asistencia Adicional que Requiere un Joven 

de Bajos Ingresos, para Completar un Programa 

Académico o para Mantener y Retener un Empleo. 

23 de abril de 2020 N/A 

2019    
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WIOA-10-2019 Política Pública Planificación de Carreras Participantes 

de Jóvenes, Adultos y Trabajadores Desplazados. 

 

10 de abril del 2019 N/A 

WIOA-05-2019 Política Pública para la Determinación de Elegibilidad 

de los Programas de Adultos y Trabajadores 

Desplazados. 

 

10 de abril de 2019 Deroga WIOA-01-2016 y WIOA-01-2016 A 

2018    

WIOA-01-2018 Política Pública sobre la Cultura Ética y Valores 

Organizacionales del Área Local de Desarrollo Laboral 

Manatí/Dorado. 

 

10 de agosto de 2018 N/A 

2016    

WIOA-05-2016 Política Pública para la Preparación de Presupuestos 

Auspiciados con Fondos Delegados al ALDLMD 

incluyendo aquellos distintos a la Ley WIOA. 

29 de agosto de 2016 N/A 

WIOA-04-2016 Certificación de Orientación al Participante sobre la 

Disponibilidad de Fondos WIOA para las Cuentas de 

Adiestramiento Individual (ITA’S). 

29 de agosto de 2016 N/A 

 


