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Reunidén Ordinaria Junta Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

jueves, 21 de septiembre de 2023 / 5:30pm

Escuela de Bellas Artes Adrian Santos Tirado del Municipio de Vega Baja

AGENDA

+ Bienvenida
Sr. Josué Cruz Rivera / Presidente de la Junta Local Manati/Dorado

+ Certificacion de Quérum
Sra. Yamaira Negron Larregui / Secretaria Junta Local Manati/Dorado

+ Reflexion
Sra. Marisol Lebrén Cardona/ Representante Administracion Rehabilitacion Vocacional

4+ Presentacion de Temas:

1
2
3.
4.
5
6

Marca Conexion Laboral

Monitorias Junta Local

Memorandos de Entendimiento

Evaluacion del Programa de Desarrollo Laboral

. Actividades Desarrolladas

Planificacion Programatica

+ Presentacion para Evaluacion y Determinacion:

1. Para enmienda el Reglamento de Recursos Humanos para los Empleados de Carrera 'y
Confianza del Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado, en su parte Articulo 7
— Politica Pablica, Seccion 7.3 Hostigamiento Sexual, para incluir Politica Publica para
Establecer el Protocolo de Prevencion y Manejo de Casos de Hostigamiento Sexual en el
ALDLMD;

2. Para establecer la “Politica Publica de Prevencion de Conflicto de Intereses™;

3. Para derogar y establecer la nueva “Politica Publica Para Establecer un Protocolo para
Manejar Situaciones de Violencia Doméstica” del ALDLMD;

4. Protocolo Interno para Prevenir y Atender Casos de Acoso Laboral en el ALDLMD;

5. Para establecer la Politica Publica de Informacion General sobra la Aplicacion de la
American With Disabilities Act;

6. Para derogar y establecer la nueva Politica Pablica Programa de Ayuda al Empleado y su
Familiar Inmediato;

7. Politica Publica Nam. WIOA-06-2023 Sobre Experiencia de Trabajo (ET) Bajo los
Programas de Jovenes, Adultos y Trabajadores Desplazados;

Servicios de apoyo y auxiliares disponibles a solicitud de personas con impedimentos. Patronos/Programa con Igualdad de Oportunidades en el Empleo. Centro de
Trabajo Libre de Drogas y Alcohol. Fondos Financiados 100% por la Ley Workforce Innovation and Opportunity Act. (WIOA) por sus siglas en inglés.
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8. Politica Pablica Num. WIOA-07-2023 Sobre Empleos Transicionales para Participantes
de los Programas de Adultos y Trabajadores Desplazados.

+ Cierre de los Trabajos

Servicios de apoyo y auxiliares disponibles a solicitud de personas con impedimentos. Patronos/Programa con Igualdad de Oportunidades en el Empleo. Centro de
Trabajo Libre de Drogas y Alcohol. Fondos Financiados 100% por la Ley Workforce Innovation and Opportunity Act. (WIOA) por sus siglas en inglés.
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