JUNTA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL Rev: 10/agosto/2021
MANATI / DORADO

Informe Mensual de Personas Atendidas
Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

Centro de Gestion Unica Laboral de: Barceloneta

Correspondiente al mes: Septiembre 2022

Cantidad
Servicios Prestados de Comentario
Participantes

Servicios de Acceso Universal 145

AARP
Referidos a Socios Mandatorios
(Nombre del Sacio al que fue referido) 1

Norbith Corp. (Supermercado Econo);
Referidos a Empleo Ponderosa Rest.
(Nombre del Patrono al cual fue referido) )

Departamento de Trabajo; Departamento
Referidos a la Oficina Central 3 de Educacidn
Referidos a Consejeria
(Indicar el servicio) 0
Colocados en Empleo 0
(Nombre del Patrano)
Referidos a Ticket To Wark 0
Otros 0

Preparado por: Yarelis M. Aragonés Garcia, Auxiliar de Servicios Basicos
Fecha: 4 de octubre de 2022.

Este informe debe ser enviado a la Junta Local al siguiente correo electrénico: juntalocalaldimd @gmail.com.
Debera ser enviado del 1 al 4 de cada mes. Favor enviarlo en formato PDF.




JUNTA LOCAL
DE DESARSOLLO LABORAL

MANATI / DORADO

Informe Mensual de Personas Atendidas

Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

Centro de Gestién Unica Laboral de:  Ciales

Correspondiente al mes:

Rev: 10/agosto/2021

Septiembre 2022

Cantidad
Servicios Prestados de Comentario
Participantes
18 Resumes y Ofertas de Empleo

Servicios de Acceso Universal
Referidos a Socios Mandatorios
(Nambre del Socio al que fue referido)
Referidos a Empleo i Departamento del Trabajo

{(Nombre def Patrono al cual fue referido}

Referidos a la Oficina Central

Referidos a Consejeria
(Indicar el servicio)

Colocados en Empleo
(Nombre def Patrono}

Referidos a Ticket To Work

Otros

Fecha:

Preparado por: ‘//écé / /;%/”,4?

bocs 2422 .

Este informe debe ser enviado a la Junta Local al siguiente correo electrénico: juntalocalaldimd@gmail.com.
Deberd ser enviado del 1 al 4 de cada mes. Favor enviarlo en formato PDF.



e z gﬁg&%é%g& Rev: 10/agosto/2021
' MANATI / DORADO

Informe Mensual de Personas Atendidas

Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

Centro de Gestion Unica Laboral de:  Dorado

Correspondiente al mes: Septiembre 2022

Cantidad
Servicios Prestados de Comentario

Participantes

Servicios de Acceso Universal 56

Referidos a Socios Mandatorios 0
(Nombre del Socio al que fue referido)

Referidos a empleo con Empowery

Referidos a Empleo 4 Embassy Hotel
{Nombre del Patrono al cual fue referido)

Referidos a la Oficina Central 0

Referidos a Consejeria 0
(Indicar el servicio)

Se colocd un participante a empleo con
Colocados en Empleo 1 Empower. Y en el informe mensual del mes
(Nombre del Patrono) de Agosto tengo 7 participantes que estan
en seguimiento de propuesta para empleo
a ser colocados.

Referidos a Ticket To Work 0
Otros: Ferias de Empleos 4 EMPOWER y EMBASSY HOTEL

Preparado por: _Marilyn Casas Baez

Fecha: Octubre [3/2022

Este informe debe ser enviado a la Junta Local al siguiente correo electrénico: juntalocalaldimd@gmail.com.
Debera ser enviado del 1 al 4 de cada mes. Favor enviarlo en formato PDF,
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JUNTA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL Rev: 10/agosto/2021
MANAT| / DORADD

)

Informe Mensual de Personas Atendidas
Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

Centro de Gestién Unica Laboral de: FLORIDA

Correspondiente al mes: septiembre 2022

Cantidad
Servicios Prestados de Comentario
Participantes

Servicios de Acceso Universal 70 EMPLEOS/ RESUMES
Referidos a Socios Mandatorios 3 DESEMPLEO
(Nombre del Socio al que fue referido)

NEGOCIOS LOCALES/GUARDIA DE
Referidos a Empleo 5 SEGURIDAD TA /AMA DE LLAVES
(Nombre det Patrono al cual fue referida) CORPORACION

N/A
Referidos a la Oficina Central 0
Referidos a Consejeria 13 ITA (PRE-PRUEBA)/ COLLEGE BOARD/
(Indicar el servicio) EXPERIENCIA EMPLEO HOGAR

N/A
Colocados en Empleo 0
(Nombre del Patrona)

0 N/A

Referidos a Ticket To Work

COLLEGE BOARD/ EXPERIENCIA EMPLEOQ/ 4
Otros 15 TO ANO TERMINAR- ORIENTACIONES / ITA

Mlﬁu@r@%m&a

Preparado por: _Démaris Maldonado Marengo
Fecha: _1de octubre de 2022

Este informe debe ser enviado a la Junta Local al siguiente correo electrénico: juntalocalaldimd @gmail.com.
Debera ser enviado del 1 al 4 de cada mes. Favor enviarlo en formato PDF.




JUNTA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL Rev: 10/agosto/2021

MANATI / DORADO

Informe Mensual de Personas Atendidas

Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

Centro de Gestion Unica Laboral de:  Manati

Correspondiente al mes: septiembre 2022

Cantidad
Servicios Prestados de Comentario
Participantes
68 Preparacidn, orientaciones y redaccién de
Servicios de Acceso Universal resume. La blisqueda de empleo en carpetas. Se
le ofrece alternativas al cliente con solicitudes
de empleo como otra herramienta.
2 Departamento de Educacion (2)
Referidos a Socios Mandatorios
(Nombre del Socio al que fue referido)
1 Action Services (1)
Referidos a Empleo
(Nombre del Patrono al cual fue referido)
1
Referidos a la Oficina Central
0
Referidos a Consejeria
(Indicar el servicio)
1 Action Services (1)
Colocados en Empleo
(Nombre del Patrono)
0
Referidos a Ticket To Work
Actividad: Taller de Empleabilidad [ara el Exito
Otros 15 Laboral (9) ITA en Evaluacién (1) Pendiente 5 posibles

candidatos para Destreza Basica de Jévenes

Preparado por: _Estherlita S. Thompson Prince

Fecha: 3 de octubre de 2022

Este informe debe ser enviado a la Junta Local al siguiente correo electrénico: juntalocalaldimd@gmail.com.
Debers ser enviado del 1 al 4 de cada mes. Favor enviarlo en formato PDF,




Rev: 14/agosto/2015

(@M% AREA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL
MANATI / DORADO

Informe Mensual de Personas Atendidas
Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

Centro de Gestion Unica Laboral de: Morovis

Correspondiente al mes Agosto de 2022,

Cantidad
Servicios Prestados de Comentario
Participantes
Servicios de Acceso Universal **
169
Referidos a Socios Mandatorios
(Nombre del Socio al que fue referido) 46
LA CHARCA MINI MARKET, TORRECILLAS
Reﬁaridos a Empleo 125 GAS STATION, MEJNICIPIO DE MOROVIS ,CTS,
(Nombre del Patrono al cual fue referido) ALL GREEN, SENOR ALITAS, MC DONALDS
,BOSTON SCIENTIFIC, SUP MI GENTE,
SELECTOS, TACO MAKER ,,ECONO , ME
SALVE , , GULF. Hard Tactical, aerotek
Referidos a la Oficina Central 13
Referidos a Consejeria 0
(Indicar el servicio)
Colocados en Empleo 0
(Nombre del Patrono)
Referidos a Ticket To Work 0
Otros

**Servicios ofrecidos: Preparacion y redaccién de resume, buisqueda de empleo en carpetas y a través del Internet, Jacsimiles,
correos electrénicos, registro y verificacion del niimero en el servicio selectivo, entre otros.

Preparado por: __Yanira Ramos Fecha: 4 de octubre de 2022




JUNTA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL Rev: 10/agost0/2021
MANAT] / DORADO

Informe Mensual de Personas Atendidas
Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

Centro de Gestién Unica Laboral de: Vega Alta

Correspondiente al mes: __ Septiembre/2022

Cantidad
Servicios Prestados de Comentario
Participantes
Servicios de Acceso Universal 99
Referidos a Socios Mandatorios 3 Dpto de Educacidn

(Nombre del Socio al que fue referido)

PR Pallets, Selectos, FamCoop, China Town,
Referidos a Empleo 9 Spartan Staffing, Compafiia Bethel Yut,

{Nombre del Patrono al cual fue referido)

Referidos a la Oficina Central 0
Referidos a Consejerfa
(Indicar el servicio) 0
1 ChinaTown
Colocados en Empleo 3 ] Torres Woten Pallets

(Nombre del Patrona)

Referidos a Ticket To Work 0
En banco de talento para préximo Curso de
Otros 2 Ingl-és Conversacional o Curso Computadoras
Preparado por: Doris Ramos Meléndez

Fecha: 4 de octubre de 2022

*Nota: Entre los visitantes se encuentran participantes de Taller Destrezas Empleabilidad de
Vega Alta y Vega Baja, para firma de asistencias. Participante para Repaso College Board, para
firma de hoja de asistencia.

Este informe debe ser enviado a la Junta Local al siguiente correo electrénico: juntalocalaldimd@gmail.com.
Debera ser enviado del 1 al 4 de cada mes. Favor enviarlo en formato PDF.




'QA JUNTA LQCAL Rev: 10/agostn/2021

DE DESARROLLO LABORAL
MAMNAT] / DORADO

Informe Mensual de Personas Atendidas
Area Local de Desarrollo Laboral Manati/Dorado

4

Centro de Gestién Unica Laboral de: U%g Ibgfm
Correspondiente al mes: S,thn e 2027

Cantidad
Servicios Prestados de Comentario
Participantes
9 i s
Servicios de Acceso Universal = Orlentadon Sobre Servitias
Referidos a Socios Mandatorias = " 4
{Nombre del Sodio al que fue referido}
Pcand
Referidos a Empleo 9 Sugevmat deradn
{Nombre del Patrona al cual fue referidn}
Depardamands 41 "'t‘ra'-x.:‘g
Referidos a la Oficina Central 22 Prue bas
Referidas a Consejerfa TR e
{indicar & servicia}
i Squ_ﬂ moX borado
Colocados en Empleo
{Nombre del Patrona)
Referidos a Ticket To Work
Recosyido C\vc]u.; Louches,
Otros 5 ] E-ﬁh.l\q &x.uﬂ-v\ Nombnamie et
P

A : 3
Preparado por: 4
Fecha: /V-03-2022

Este informe debe ser enviada a la Junta Lacal al sigulente correo electrdnica: juntalocalaldimd@gmail.com.
Debers ser enviado del 1 al 4 de cada mes. Favor enviarlo en formato POF.




