
Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

384
MANATÍ-

DORADO
ICPR Junior College 66-0354046 V 09-16

ICPR Junior College es una institucion que ofrece 

Nivel Postsecundario de caracter no universitario 

con programas Vocacional, Tecnico  y Altas 

Destrezas con licencia vigente del Consejo de 

Educación

Puerta del Norte 

Mall 4to piso, 

Carr. #2 K 49.9 

00674 PR Manatí P.O. Box 49 00674-0049 PR Manatí

Higher Ed: 

Associate’s 

Degree

Heriberto Rodríguez 

Adorno
Director 787-884-6000 787-854-6049

385
MANATÍ-

DORADO
ICPR Junior College 66-0354046 V 09-16

ICPR Junior College es una institucion que ofrece 

Nivel Postsecundario de caracter no universitario 

con programas Vocacional, Tecnico  y Altas 

Destrezas con licencia vigente del Consejo de 

Educación

Puerta del Norte 

Mall 4to piso, 

Carr. #2 K 49.9 

00674 PR Manatí P.O. Box 49 00674-0049 PR Manatí

Higher Ed: 

Associate’s 

Degree

Heriberto Rodríguez 

Adorno
Director 787-884-6000 787-854-6049

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 613  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

384
MANATÍ-

DORADO

385
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

hrodriguez@icprjc.edu
https://www.icprjc.e

du
V 09-16

Junta de 

Instituciones Post 

Secundarios o 

antes Consejo de 

Educación de PR

22-junio-2024 3512034240 20210400005182 41PR101025

Chubb 

Insurance of 

PR

07/16/2022 0958880006 0958880006 37485
10/agosto/19

76
005455

Institución 

Comercial de 

PR

7/7/2021 WX2021091677469

hrodriguez@icprjc.edu
https://www.icprjc.e

du
V 09-16

Junta de 

Instituciones Post 

Secundarios o 

antes Consejo de 

Educación de PR

22-junio-2024 3512034240 20210400005182 41PR101025

Chubb 

Insurance of 

PR

07/16/2022 0958880006 0958880006 37485
10/agosto/19

76
005455

Institución 

Comercial de 

PR

7/7/2021 WX2021091677469

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 614  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

384
MANATÍ-

DORADO

385
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Higher Ed: Associate’s Degree
Grado Asociado en 

Ciencias de Enfermería

Este programa de estudios le proporcionará al 

estudiante, de forma interactiva y dinámica, los 

conocimientos, principios y prácticas que rigen 

la profesión de Enfermería Asociada. Mediante 

un currículo de avanzada, no solo en 

presentación sino en conocimientos, los 

estudiantes adquirirán las destrezas 

relacionadas a la profesión de modo que 

puedan servir en el área de las ciencias de la 

salud con el profesionalismo y peritaje que se 

demanda. El programa estará compuesto por 

cursos teóricos, en los cuales el estudiante 

recibirá los conocimientos necesarios para 

ejercer la profesión y por la experiencia clínica 

que le permitirá practicar en un escenario real. 

Al concluir el programa el estudiante estará 

capacitado con las competencias necesarias 

que le permitirán desarrollarse como un 

profesional en el campo de la enfermería. Una 

vez se gradúe, el estudiante es responsable de 

cumplir con todos los requisitos que establece 

la Junta Examinadora para solicitar su Examen 

de Reválida.
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Associate’

s Degree

Grado Asociado en 

Ciencias de Enfermeria
51.3808 SI $23,647.84

Higher Ed: Associate’s Degree
Repostería y Panadería 

Comercial 

El programa tiene como objetivo desarrollar en 

el estudiante las destrezas y conocimientos 

relacionados con la especialidad de repostería y 

panadería comercial. Estudiarán la confección y 

diseño de diferentes postres, bizcochos y 

panes. Además, aprenderán a confeccionar 

recetas autóctonas e internacionales. Se 

estudian las leyes y reglamentos de salubridad 

en la industria, relacionados al manejo de 

postres y panes. También se estudian los 

reglamentos aplicables al establecimiento y 

operaciones de empresas. El estudiante podrá 

auto- emplearse al desarrollar su negocio de 

postres o bizcochos. También puede ejercer 

funciones como como decorador de bizcochos, 

especialista en postres, panadero, Pastry Chef, 

Administrador(a) de Repostería/Panadería, 

Administrador(a) de Tiendas de Postres Finos; 

Trabajar en un Hotel o Restaurante, entre 

otros.
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Communi

ty College 

Certificat

e of 

Completi

on

Certificado Profesional 

en Repostería y 

Panadería Comercial

12.0501 SI $11,484.75

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 615  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

384
MANATÍ-

DORADO

385
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

$21,480.00 $2,167.84 1540 90
High School 

Diploma 

In-person & 

Hybrid
29.1141.00 Continua NO 141 9 9 1 1 $2,890.00 9

$10,740.00 $744.75 1350 45
High School 

Diploma 

In-person & 

Hybrid
51.3011.00 Continua NO 163 24 24 9 9 $2,890.00 24

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 616  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

384
MANATÍ-

DORADO

385
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$2,890.00 $2,890.00 6 0 6 0 0 0 0 $0.00 0 1 1 3 1 6

$2,890.00 $2,890.00 9 5 9 5 5 2 2 $2,890.00 5 3 2 2 1 1 1 8

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 617  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

384
MANATÍ-

DORADO

385
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)

6

9

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 618  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

386
MANATÍ-

DORADO
ICPR Junior College 66-0354046 V 09-16

ICPR Junior College es una institucion que ofrece 

Nivel Postsecundario de caracter no universitario 

con programas Vocacional, Tecnico  y Altas 

Destrezas con licencia vigente del Consejo de 

Educación

Puerta del Norte 

Mall 4to piso, 

Carr. #2 K 49.9 

00674 PR Manatí P.O. Box 49 00674-0049 PR Manatí

Higher Ed: 

Associate’s 

Degree

Heriberto Rodríguez 

Adorno
Director 787-884-6000 787-854-6049

387
MANATÍ-

DORADO
ICPR Junior College 66-0354046 V 09-16

ICPR Junior College es una institucion que ofrece 

Nivel Postsecundario de caracter no universitario 

con programas Vocacional, Tecnico  y Altas 

Destrezas con licencia vigente del Consejo de 

Educación

Puerta del Norte 

Mall 4to piso, 

Carr. #2 K 49.9 

00674 PR Manatí P.O. Box 49 00674-0049 PR Manatí

Higher Ed: 

Associate’s 

Degree

Heriberto Rodríguez 

Adorno
Director 787-884-6000 787-854-6049

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 619  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

386
MANATÍ-

DORADO

387
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

hrodriguez@icprjc.edu
https://www.icprjc.e

du
V 09-16

Junta de 

Instituciones Post 

Secundarios o 

antes Consejo de 

Educación de PR

22-junio-2024 3512034240 20210400005182 41PR101025

Chubb 

Insurance of 

PR

07/16/2022 0958880006 0958880006 37485
10/agosto/19

76
005455

Institución 

Comercial de 

PR

7/7/2021 WX2021091677469

hrodriguez@icprjc.edu
https://www.icprjc.e

du
V 09-16

Junta de 

Instituciones Post 

Secundarios o 

antes Consejo de 

Educación de PR

22-junio-2024 3512034240 20210400005182 41PR101025

Chubb 

Insurance of 

PR

07/16/2022 0958880006 0958880006 37485
10/agosto/19

76
005455

Institución 

Comercial de 

PR

7/7/2021 WX2021091677469

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 620  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

386
MANATÍ-

DORADO

387
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Higher Ed: Associate’s Degree Artes Culinarias 

El programa de Certificado Profesional en Artes 

Culinarias tiene como objetivo desarrollar en el 

estudiante las destrezas y conocimientos 

relacionados con las artes culinarias. En este 

programa se estudia la confección y diseño de 

diferentes tipos de alimentos y menús. 

Además, aprenderá a confeccionar recetas 

autóctonas e internacionales. Se estudian las 

leyes y reglamentos de salubridad en la 

industria hotelera, relacionados al manejo de 

alimentos y las leyes y reglamentos aplicables 

al establecimiento y operaciones de empresas. 

La integración de todos los cursos, tanto en su 

fase teórica como práctica, permite que se 

logren las metas y objetivos trazados.
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Communi

ty College 

Certificat

e of 

Completi

on

Certificado Profesional 

en Artes Culinarias
12.0503 SI $11,435.00

Higher Ed: Associate’s Degree
Detective Privado en 

Investigación Forense  

El estudiante que obtenga un certificado en 

Detective Privado e Investigación Forense 

estará capacitado en forma íntegra, con 

principios básicos y generales en las diferentes 

áreas de la investigación privada y forense. 

También discutirán los principios básicos de 

seguridad, protección y vigilancia. Además, 

conocerán los principios fundamentales de la 

ética profesional que le permitirán 

desempeñarse eficientemente en su puesto. Al 

completar los créditos conducentes al 

Certificado Profesional, el estudiante podrá 

solicitar el examen para obtener la Licencia de 

Detective Privado, según lo expone la Ley Núm. 

108 del 29 de junio de 1963 según enmendada 

hasta octubre 1999, luego de cumplir con todos 

los requisitos que estipula la Junta 

Examinadora correspondiente.
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Communi

ty College 

Certificat

e of 

Completi

on

Certificado Profesional 

en Detective Privado e 

Investigación Forense

43.9999 SI $10,915.54
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

386
MANATÍ-

DORADO

387
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

$10,740.00 $695.00 1350 45
High School 

Diploma 

In-person & 

Hybrid
35.2014.00 Continua NO 98 19 19 6 11 $2,890.00 19

$10,200.00 $715.54 1350 45
High School 

Diploma 

In-person & 

Hybrid
33.9021.00 Continua NO 33 12 12 4 8 $2,890.00 12

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 622  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

386
MANATÍ-

DORADO

387
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$2,890.00 $2,890.00 5 4 5 4 3 3 3 $2,890.00 4 3 2 4 1

$2,890.00 $2,890.00 3 1 3 1 1 1 1 $2,890.00 1 1 1 1 1 2
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# Id Área Local

386
MANATÍ-

DORADO

387
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)

5

3
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

388
MANATÍ-

DORADO
ICPR Junior College 66-0354046 V 09-16

ICPR Junior College es una institucion que ofrece 

Nivel Postsecundario de caracter no universitario 

con programas Vocacional, Tecnico  y Altas 

Destrezas con licencia vigente del Consejo de 

Educación

Puerta del Norte 

Mall 4to piso, 

Carr. #2 K 49.9 

00674 PR Manatí P.O. Box 49 00674-0049 PR Manatí

Higher Ed: 

Associate’s 

Degree

Heriberto Rodríguez 

Adorno
Director 787-884-6000 787-854-6049

389
MANATÍ-

DORADO
ICPR Junior College 66-0354046 V 09-16

ICPR Junior College es una institucion que ofrece 

Nivel Postsecundario de caracter no universitario 

con programas Vocacional, Tecnico  y Altas 

Destrezas con licencia vigente del Consejo de 

Educación

Puerta del Norte 

Mall 4to piso, 

Carr. #2 K 49.9 

00674 PR Manatí P.O. Box 49 00674-0049 PR Manatí

Higher Ed: 

Associate’s 

Degree

Heriberto Rodríguez 

Adorno
Director 787-884-6000 787-854-6049

390
MANATÍ-

DORADO
Christian Military Academy 66 0592499 V 01 -34

Christian Military Academy Colegio privado que 

ofrece preparación educativa 

Carr 687 km 0.7 

Sector Tortuguero 

Bo Algarrobo

00693 PR Vega Baja PO Box 948903 00693
Puerto 

Rico
Vega Baja Educativa Ana M. Rivera Ayala

Directora 

Administrativa
787-632-9601 xx

391
MANATÍ-

DORADO
Christian Military Academy 66 0592499 V 01 -34

Christian Military Academy Colegio privado que 

ofrece preparación educativa 

Carr 687 km 0.7 

Sector Tortuguero 

Bo Algarrobo 
00693 PR Vega Baja PO Box 948903 00693

Puerto 

Rico
Vega Baja Educativa Ana M. Rivera Ayala

Directora 

Administrativa
787-632-9601 xx

392
MANATÍ-

DORADO
Atenas College 660-53-7875 V 09-08

Atenas College es una institución dedicada a ofrecer 

programas académicos de profesiones relacionadas 

a la  Salud para la cual posee la licencia V 09-08 y la 

acreditación institucional de Midde States 

Commision on Higher Education

101 Paseo del  

Atenas, Manatí 

P.R. 00674

00674 PR Manatí PO Box 365 00674 PR Manatí
5 = Private 

Non-Profit

Ingrid Y. Colón 

Hernández 

Vicepresidenta 

de Planificación 

y Desarrollo 

Institucional 

(787)884-3838 (787)307-5530
(787)854-

4530
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# Id Área Local

388
MANATÍ-

DORADO

389
MANATÍ-

DORADO

390
MANATÍ-

DORADO

391
MANATÍ-

DORADO

392
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

hrodriguez@icprjc.edu
https://www.icprjc.e

du
V 09-16

Junta de 

Instituciones Post 

Secundarios o 

antes Consejo de 

Educación de PR

22-junio-2024 3512034240 20210400005182 41PR101025

Chubb 

Insurance of 

PR

07/16/2022 0958880006 0958880006 37485
10/agosto/19

76
005455

Institución 

Comercial de 

PR

7/7/2021 WX2021091677469

hrodriguez@icprjc.edu
https://www.icprjc.e

du
V 09-16

Junta de 

Instituciones Post 

Secundarios o 

antes Consejo de 

Educación de PR

22-junio-2024 3512034240 20210400005182 41PR101025

Chubb 

Insurance of 

PR

07/16/2022 0958880006 0958880006 37485
10/agosto/19

76
005455

Institución 

Comercial de 

PR

7/7/2021 WX2021091677469

mriveracmagatorrs.org V 01 -34

Consejo de 

Educacion de 

Puerto Rico

25 de junio de 

2023
0211000147 202212000067866 5600649653

Universal 

Insurance 
8/18/2022 3224180003 3224180003 35807 4 enero 2001 00013867

Christiian 

Military 

Academy

7-1-2021 wx2021090030960

mriveracmagatorrs.org V 01 -34

Consejo de 

Educacion de 

Puerto Rico

25 de junio de 

2023
0211000147 202212000067866 5600649653

Universal 

Insurance 
8/18/2022 3224180003 3224180003 35807 4 enero 2001 00013867

Christiian 

Military 

Academy

7-1-2021 wx2021090030960

icolon@atenascollege.edu
https://atenascollege

.edu/
V 09-08

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto 

Rico/Middle State 

Commission on 

Higher Education

3 de julio de 

2019 para 

licencia 

operacional de 

los programas 

del nivel superior 

(ver anejo con 

carta sobre 

extensión de la 

vigencia).

9711200124 20211500011705

CP-81092844/UC-

67007586/CP-

81092844

Luis F. Padilla 

(2396) 

F/2103678

17 de octubre de 

2021
2998540006 2998540006 28674

7 de octubre 

de 1996
42908

Atenas 

College Inc. 

1 de julio de 

2021
WX20210090056578
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Año Programa 2021

# Id Área Local

388
MANATÍ-

DORADO

389
MANATÍ-

DORADO

390
MANATÍ-

DORADO

391
MANATÍ-

DORADO

392
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Higher Ed: Associate’s Degree Facturación Médica 

Al completar el Certificado Profesional en 

Facturación Médica, el estudiante obtendrá los 

conocimientos básicos necesarios en el ciclo de 

facturación de seguros médicos. Conocerá el 

manejo de los manuales para codificación de 

los servicios prestados por médicos, hospitales, 

clínicas o laboratorios. Utilizará los 

procedimientos establecidos por las compañías 

de seguros y el gobierno federal. Además, el 

estudiante poseerá las destrezas y 

conocimientos básicos para desempeñarse en 

las tareas de trabajo general en la oficina 

médica moderna, tales como el manejo y uso 

de equipos electrónicos para procesar datos y 

textos.

h
tt

p
:/

/w
w

w
.ic

p
rj

c.
ed

u
/c

er
ti

fi
ca

d
o

s/
fa

ct
u

ra
ci

o
n

.h
tm

l

Communi

ty College 

Certificat

e of 

Completi

on

Certificado Profesional 

en Facturación Médica
51.0714 SI $7,991.10

Higher Ed: Associate’s Degree Técnico de Farmacia 

Al completar el Certificado Profesional en 

Facturación Médica, el estudiante obtendrá los 

conocimientos básicos necesarios en el ciclo de 

facturación de seguros médicos. Conocerá el 

manejo de los manuales para codificación de 

los servicios prestados por médicos, hospitales, 

clínicas o laboratorios. Utilizará los 

procedimientos establecidos por las compañías 

de seguros y el gobierno federal. Además, el 

estudiante poseerá las destrezas y 

conocimientos básicos para desempeñarse en 

las tareas de trabajo general en la oficina 

médica moderna, tales como el manejo y uso 

de equipos electrónicos para procesar datos y 

textos.

h
tt

p
s:

//
w

w
w

.ic
p

rj
c.

ed
u

/c
er

ti
fi

ca
d

o
s/

fa
rm

ac
ia

.h
tm

l

Communi

ty College 

Certificat

e of 

Completi

on

Certificado Profesional 

en Técnico de Farmacia
51.0805 SI $15,286.18

Grado Técnico Vocacional

Grado Tecnico 

Asistente 

Administrativo

Completaran un Grado Tecnico Vocacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 52.0401 no $7,875.00

Grado Técnico Vocacional
Grado Tecnico  Chef 

Internacional 
Completaran un Grado Tecnico Vocacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12.0503 no $8,225.00

Nivel Técnico Vocacional y 

Nivel Subgraduado

Grado Asociado en 

Ciencias en Cuidado 

Respiratorio

El programa prepara profesionales del área del 

Cuidado Respiratorio a nivel de entrada con un 

grado asociado.  Adiestra al estudiante para su 

desarrollo cognitivo fundamental y 

competencias propias de este nivel, que lo 

capacitan para desempeñarse como un 

profesional eficiente de apoyo a médicos de 

distintas especialidades, que en la práctica de 

su profesión apliquen técnicas y modalidades 

para el cuidado cardiorrespiratorio.

https://atenascollege.edu/cien

cias-en-cuidado-respiratorio/

4 = 

Associate’

s Degree

X
AS/ Ciencias en 

Cuidado Respiratorio
51.0908 1 = SÍ $17,195.00 
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Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

388
MANATÍ-

DORADO

389
MANATÍ-

DORADO

390
MANATÍ-

DORADO

391
MANATÍ-

DORADO

392
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

$6,800.00 $1,191.10 900 30
High School 

Diploma 

In-person & 

Hybrid
43.3021.00 Continua NO 91 30 30 19 19 $2,890.00 30

$14,320.00 $966.18 1975 60
High School 

Diploma 

In-person & 

Hybrid
29.2052.00 Continua NO 40 2 2 1 1 $2,890.00 2

$7,875.00 $800.00  1,350 horas    43 semanas Cuarto Año 

Clases 

Presenciales y 

Laboratorios

43-6014.00 0 0 0 0 2 1 0 0 0 $0.00 0

$8,225.00 $525.00 1,530 horas 50 semanas Cuarto Año 

Clases 

Presenciales y 

Laboratorios

35-2014.00 0 0 0 0 5 0 0 0 0 $0.00 0

$15,200.00 $1,995.00 1,560 Hrs 96

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

1 = In-person 29-1126.00 Continua NO 10 2 8 6 6 $1,512.00 8
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# Id Área Local

388
MANATÍ-

DORADO

389
MANATÍ-

DORADO

390
MANATÍ-

DORADO

391
MANATÍ-

DORADO

392
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$2,890.00 $2,890.00 5 5 5 5 5 2 2 $2,890.00 5 1 1 3 5

$2,890.00 $2,890.00 2 0 2 0 0 0 0 $0.00 0 1 1 1 1

$0.00 $0.00 2 0 2 0 0 $7,875.00 0 0 $0.00 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

$0.00 $0.00 5 0 5 0 0 $8,055.00 0 0 $0.00 0 0 0 2 2 1 0 0 2 3

$0.00 $0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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# Id Área Local

388
MANATÍ-

DORADO

389
MANATÍ-

DORADO

390
MANATÍ-

DORADO

391
MANATÍ-

DORADO

392
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)

5

2

0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 5 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

393
MANATÍ-

DORADO
Atenas College 660-53-7875 V 09-08

Atenas College es una institución dedicada a ofrecer 

programas académicos de profesiones relacionadas 

a la  Salud para la cual posee la licencia V 09-08 y la 

acreditación institucional de Midde States 

Commision on Higher Education.

101 Paseo del  

Atenas, Manatí 

P.R. 00674

00674 PR Manatí PO Box 365 00674 PR Manatí
5 = Private 

Non-Profit

Ingrid Y. Colón 

Hernández 

Vicepresidenta 

de Planificación 

y Desarrollo 

Institucional 

(787)884-3838 (787)307-5530
(787)854-

4530

394
MANATÍ-

DORADO
Atenas College 660-53-7875 V 06-08

Atenas College es una institución dedicada a ofrecer 

programas académicos de profesiones relacionadas 

a la  Salud para la cual posee la licencia V 09-08 y la 

acreditación institucional de Midde States 

Commision on Higher Education.

101 Paseo del  

Atenas, Manatí 

P.R. 00674

00674 PR Manatí PO Box 365 00674 PR Manatí
5 = Private 

Non-Profit

Ingrid Y. Colón 

Hernández 

Vicepresidenta 

de Planificación 

y Desarrollo 

Institucional 

(787)884-3838 (787)307-5530
(787)854-

4530

395
MANATÍ-

DORADO
Atenas College 660-53-7875 V 09-08

Atenas College es una institución dedicada a ofrecer 

programas académicos de profesiones relacionadas 

a la  Salud para la cual posee la licencia V 09-08 y la 

acreditación institucional de Midde States 

Commision on Higher Education.

101 Paseo del  

Atenas, Manatí 

P.R. 00674  

00674 PR Manatí PO Box 365 00674 PR Manatí 5 = Private Non-Profit
Ingrid Y. Colón 

Hernández 

Vicepresidenta 

de Planificación 

y Desarrollo 

Institucional 

(787)884-3838 (787)307-5530
(787)854-

4530

396
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372
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393
MANATÍ-

DORADO

394
MANATÍ-

DORADO

395
MANATÍ-

DORADO

396
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

icolon@atenascollege.edu
https://atenascollege

.edu/
V 09-08

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto 

Rico/Middle State 

Commission on 

Higher Education

3 de julio de 

2019 para 

licencia 

operacional de 

los programas 

del nivel superior 

(ver anejo con 

carta sobre 

extensión de la 

vigencia).

9711200124 20211500011705

CP-81092844/UC-

67007586/CP-

81092844

Luis F. Padilla 

(2396) 

F/2103678

17 de octubre de 

2021
2998540006 2998540006 28674

7 de octubre 

de 1996
42908

Atenas 

College Inc. 

1 de julio de 

2021
WX20210090056578

icolon@atenascollege.edu
https://atenascollege

.edu/
V 09-08

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto 

Rico/Middle State 

Commission on 

Higher Education

3 de julio de 

2019 para 

licencia 

operacional de 

los programas 

del nivel superior 

(ver anejo con 

carta sobre 

extensión de la 

vigencia).

9711200124 20211500011705

CP-81092844/UC-

67007586/CP-

81092844

Luis F. Padilla 

(2396) 

F/2103678

17 de octubre de 

2021
2998540006 2998540006 28674

7 de octubre 

de 1996
42908

Atenas 

College Inc. 

1 de julio de 

2021
WX20210090056578

icolon@atenascollege.edu
https://atenascollege

.edu/
V 09-08

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto 

Rico/Middle State 

Commission on 

Higher Education

20 de 

septiembre de 

2026 para 

licencia 

operacional de 

los  programas 

técnico 

vocacional

9711200124 20211500011705

CP-81092844/UC-

67007586/CP-

81092844

Luis F. Padilla 

(2396) 

F/2103678

17 de octubre de 

2021
2998540006 2998540006 28674

7 de octubre 

de 1996
42908

Atenas 

College Inc. 

1 de julio de 

2021
WX2021091677758

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 2.02212E+13 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758
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# Id Área Local

393
MANATÍ-

DORADO

394
MANATÍ-

DORADO

395
MANATÍ-

DORADO

396
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Nivel Técnico Vocacional y 

Nivel Subgraduado

Grado Asociado de 

Emergencias Médicas 

Paramédico

El Programa de Grado Asociado en Emergencias 

Médicas Paramédico va dirigido a capacitar 

personal a nivel de entrada como Técnicos de 

Emergencias Médicas Paramédicos que podrán 

prestar sus servicios en cualquier agencia que 

brinde servicios médicos de emergencias pre-

hospitalarias.  El egresado estará preparado 

para intervenir cualquier tipo de emergencia, 

incluyendo operaciones especiales.  Se capacita 

además para manejar los sistemas de 

comunicación y documentación tomando en 

cuenta los roles, responsabilidades y los 

aspectos ético-legales de esta profesión.     

https://atenascollege.edu/grad

o-asociado-en-emergencias-

medicas-paramedico/

4 = 

Associate’

s Degree

X
AS/Emergencias 

Médica Paramédicos
51.0904 1 = SÍ $16,987.00

Nivel Técnico Vocacional y 

Nivel Subgraduado

Grado Asociado en 

Administración de 

Sistemas de Oficina con 

Codificación y 

Facturación Médica

El programa de Grado Asociado en 

Administración de Sistemas de Oficina con 

Codificación y Facturación Médica está 

diseñado para preparar al estudiante con las 

destrezas y competencias necesarias para la 

administración de una oficina médica, la 

codificación y facturación de los servicios 

médicos.  El contenido curricular enfatiza las 

ciencias biomédicas, la terminología médica, el 

manejo del récord médico electrónico, 

clasificación y codificación de enfermedades, 

facturación de servicios y procedimientos 

médicos, transcripción médica, sistemas de 

oficina y procedimientos de oficina médica.

https://atenascollege.edu/adm

inistracion-de-sistemas-de-

oficina-con-codificacion-y-

facturacion-medica/

4 = 

Associate’

s Degree

X

AD/ Administración de 

Sistemas de Oficina con 

Codificación y 

Facturación Médica

51.0705 1 = SÍ $16,407.50

Nivel Técnico Vocacional y 

Nivel Subgraduado

Técnico de Emergencias 

Médicas Básico

El Programa Técnico de Emergencias Médicas 

Básico (TEM-B) va dirigido a capacitar personal 

a nivel de entrada para realizar evaluación pre-

hospitalaria de pacientes y manejo básico de 

emergencias.  El egresado de este programa 

podrá tomar el examen de reválida ofrecido por 

la Junta Examinadora de Emergencias Médicas 

de Puerto Rico y prestar sus servicios en 

cualquier agencia que brinde servicios médicos 

de emergencias pre-hospitalarias.

https://atenascollege.edu/tecn

ico-de-emergencias-medicas-

basico/

2 = 

Certificat

e of 

Completi

on of an 

Apprentic

eship

X

Diploma/ Técnico de 

Emergencias Médicas-

Básico

51.081 1 = SÍ $7,715.00

Postsecundario No 

Universitario

Asistente 

Administrativo con 

Facturación Médica

Adiestramiento dirigido a proveerte los 

conocimientos y destrezas que te permitan 

desempeñarte como Secretaria para manejar 

los procedimientos de la oficina médica, la 

administración de documentos y expedientes y 

la facturación a planes médicos por medio 

electrónico a través de los programas MedOne 

y Medisoft. Se incluye el aprendizaje de los 

programas Word y Excel de Microsoft para el 

procesamiento de información y la producción 

de documentos.

http://tecnicos.nuc.edu/progra

ma/asistente-administrativo-

facturacion-medica/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 51.0713 1 = SÍ $11,999.70
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# Id Área Local

393
MANATÍ-

DORADO

394
MANATÍ-

DORADO

395
MANATÍ-

DORADO

396
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

14,735.00 $2,252.00 1,725 Hrs 96

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

1 = In-person 29-2041.00 Inicial SI *27 *2 *25 *27 *24 $1,160.00 *25

$14,437.50 $1,970.00 1,560 Hrs 96

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

1 = In-person 43-3021.00 Continua NO 31 7 24 22 22 $2,890.00 24

$6,050.00 $1,421.00 922.50 Hrs. 35

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

1 = In-person 29-2042.00 Nuevo Si *35 *8 *27 *25 *25 $2,890.00 *27

$10,734.00 $39.00 1110 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

43-3021.00
39-

9011.00   
43-3021.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9
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393
MANATÍ-

DORADO

394
MANATÍ-

DORADO

395
MANATÍ-

DORADO

396
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$0.00 $0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

$0.00 $0.00 2 2 2 2 2 0 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2

$0.00 $0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

$2,900.00 $2,900.00
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393
MANATÍ-

DORADO

394
MANATÍ-

DORADO

395
MANATÍ-

DORADO

396
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 636  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento
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# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

397
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372

398
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372

399
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372
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# Id Área Local

397
MANATÍ-

DORADO

398
MANATÍ-

DORADO

399
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 2.02112E+13 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 2.02112E+13 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 20211200000675 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758
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# Id Área Local

397
MANATÍ-

DORADO

398
MANATÍ-

DORADO

399
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Postsecundario No 

Universitario
Mixología/Bartending 

Este programa de estudio está dirigido no sólo 

a aquellos estudiantes a quienes les interesa 

iniciarse en el mundo de la preparación y 

servicio de bebidas; si no también a aquellos 

profesionales que desean mejorar sus 

conocimientos y técnicas, convirtiéndose en 

auténticos e innovadores “Bartenders”.

http://nuc.ibcinstitute.com/pro

grama/bartending/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 12.0502 1 = SÍ $8,404.25

Postsecundario No 

Universitario
Artes Culinarias

Adiestramiento diseñado para proveerte la 

oportunidad de adquirir los conocimientos y 

destrezas para desempeñarte como Cocinero 

Profesional.

Se incluye el aprendizaje de múltiples recetas a 

nivel local e internacional, la preparación de 

salsas, pastas, sopas, el cocido de carnes, 

pescados, mariscos, aves y la confección de 

desayunos, confitería clásica, postres 

puertorriqueños, protección de alimentos, 

higiene y esterilización. Se incluye vocabulario 

culinario en inglés, destrezas de supervisión, la 

planificación de menús, estimados de costos y 

el manejo de provisiones y más

http://tecnicos.nuc.edu/progra

ma/cocina-local-e-

internacional/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 120500 1 = SÍ $12,355.40

Postsecundario No 

Universitario
Diseño Gráfico

El programa de estudio en Diseño Gráfico le 

brinda la oportunidad al estudiante de adquirir 

los conocimientos y destrezas para planificar, 

analizar y crear soluciones visuales para los 

problemas de comunicación. El estudiante 

conocerá los principios y las técnicas de color, 

tipografía, ilustración, manejo de la fotografía, 

impresión y bocetaje, que le permitirán diseñar 

enunciados o argumentos para la comunicación 

visual. Además, se incluye el componente del 

diseño para multimedios, Web y redes sociales, 

como aspecto novel del oficio. El Programa 

provee aspectos relacionados al empresarismo 

enfocado en el desarrollo, montaje y manejo de 

una pequeña y mediana empresa en la 

industria del diseño gráfico. El egresado de este 

programa podrá desempeñarse como 

Diseñador o Artista Gráfico en imprentas, 

agencias de mercadeo y relaciones públicas, 

empresas comerciales con establecimientos o 

en la Web.

http://nuc.ibcinstitute.com/pro

grama/diseno-grafico/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 50.0409 1 = SÍ $12,089.25
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# Id Área Local

397
MANATÍ-

DORADO

398
MANATÍ-

DORADO

399
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

$10,785.00 $0.00 765 32

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

35-3011.00 35-2014.00 35-2012.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9

$10,798.00 $80.00 1,372.50 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

35-2014.00 39-5012.00 39.2014.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9

$10,555.00 $126.50 1080 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

27-1024.00 47-2111.00
27-

10274.00
Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9
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# Id Área Local

397
MANATÍ-

DORADO

398
MANATÍ-

DORADO

399
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$2,900.00 $2,900.00

$2,900.00 $2,900.00

$2,900.00 $2,900.00
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# Id Área Local

397
MANATÍ-

DORADO

398
MANATÍ-

DORADO

399
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

400
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372

401
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372

402
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372
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# Id Área Local

400
MANATÍ-

DORADO

401
MANATÍ-

DORADO

402
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 20211200000675 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 20211200000675 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 20211200000675 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758
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# Id Área Local

400
MANATÍ-

DORADO

401
MANATÍ-

DORADO

402
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Postsecundario No 

Universitario

Electricidad con Energía 

Renovable 

El programa de estudio Electricidad con Energía 

Renovable le ofrece la oportunidad al 

estudiante de adquirir los conocimientos 

técnicos y prácticos para realizar tareas de 

instalación, mantenimiento y reparación de 

sistemas eléctricos a nivel residencial, 

comercial e industrial. Se incluye, el aprendizaje 

de normas de seguridad y operación de 

equipos, lectura e interpretación de diagramas 

o esquemas eléctricos, fundamentos de 

instalación de sistemas de energía renovable y 

circuitos lógicos programables (PLC). El 

egresado de este programa podrá 

desempeñarse como: Ayudante de Electricista 

o Perito Electricista en industrias 

manufactureras, empresas comerciales, 

compañías de servicio de electricidad y negocio 

propio.

http://nuc.ibcinstitute.com/pro

grama/electricidad-energia-

renovable/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 47.0101 1 = SÍ $12,468.75

Postsecundario No 

Universitario

Enfermería Práctica con 

Electrocardiografía 

(EKG)

Este programa de estudio le ofrece al 

estudiante los conocimientos, destrezas y 

actitudes que se requieren para poder ofrecer 

cuidados de enfermería a individuos, familias y 

comunidades. Se incluye, los fundamentos 

teóricos de enfermería, técnicas de promoción 

de higiene, seguridad y saneamiento, nutrición, 

manejo de situaciones de emergencias y la 

ejecución de tareas del Enfermero (a) Práctico 

en los planes de cuidado seleccionado por el 

equipo medico multidisciplinario.

http://tecnicos.nuc.edu/progra

ma/enfermeria-practica-

electrocardiografia-ekg/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 51.3901 1 = SÍ $12,536.90

Postsecundario No 

Universitario

Grado Asociado en 

Gastronomía y 

Gerencia Culinaria

El Grado Asociado en Gastronomía y Gerencia 

Culinaria, ofrece al estudiante los 

conocimientos, técnicas y habilidades 

indispensables que lo capacitará en el campo 

de la preparación y servicios de alimentos y 

bebidas. Este programa de estudio forma 

profesionales capaces de aplicar técnicas de 

calidad en la confección de alimentos y en el 

servicio al cliente.

http://tecnicos.nuc.edu/progra

ma/ga-cocina-local-e-

internacional/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

4 = 

Associate’

s Degree

Grado en Asociado 12.0505 1 = SÍ $16,397.40
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# Id Área Local

400
MANATÍ-

DORADO

401
MANATÍ-

DORADO

402
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

$10,555.00 $14.00 1080 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

47-2111.00 47-21.11.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9

$10,598.00 $45.00 1240 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

29-2061.00 29-2061.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9

$14,438.00 $0.00 1455 84

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

11-9051.00 11-9051.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9
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# Id Área Local

400
MANATÍ-

DORADO

401
MANATÍ-

DORADO

402
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$2,900.00 $2,900.00

$2,900.00 $2,900.00

$2,900.00 $2,900.00
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# Id Área Local

400
MANATÍ-

DORADO

401
MANATÍ-

DORADO

402
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)
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# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

403
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372

404
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

403
MANATÍ-

DORADO

404
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 2.02112E+13 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 20211200000675.00 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758
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# Id Área Local

403
MANATÍ-

DORADO

404
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Postsecundario No 

Universitario

Grado Asociado en 

Técnico de Emergencias 

Médicas-Paramédico

El Grado Asociado de Técnico de emergencias 

medicas / Paramédico, va dirigido a capacitar a 

los estudiantes como personal paramédico y 

prestar servicios médicos de emergencias pre-

hospitalarias, con el fin de preservar la vida y 

prevenir condiciones incapacitantes. Pretende, 

además capacitar a los egresados en 

terminología médica y manejo de equipo de 

alta tecnología pre-hospitalaria, valorizar las 

actividades educativas y de socialización con la 

comunidad, los pacientes y los componentes 

del equipo de salud. Se capacita personal 

diestro para ejercer con responsabilidad como 

operador de ambulancias y poner en práctica 

las destrezas de primeros auxilios.

El graduado del programa es elegible para 

tomar los exámenes de licenciamiento 

requeridos por ley para poder ejercer la 

profesión de Técnico de Emergencias Médicas-

Paramédico en Puerto Rico.

http://tecnicos.nuc.edu/progra

ma/grado-asociado-en-ciencias-

aplicadas-en-emergencias-

medicas/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

4 = 

Associate’

s Degree

Grado en Asociado 51.0904 1 = SÍ $18,275.65

Postsecundario No 

Universitario

Técnico de 

Construcción 

(Handyman)

Este programa de estudio le ofrece al 

estudiante los conocimientos y destrezas para 

desempeñarse en diversas tareas relacionadas 

a la construcción liviana con soldadura básica, 

carpintería, albañilería, mampostería y pared 

seca. Además, se aborda el manejo de 

materiales, equipos, herramientas y soldadura 

de acuerdo a las normas de seguridad. En los 

campos ocupacionales relacionados al área de 

la construcción el estudiante será capaz de 

realizar las tareas relacionadas a diseño y 

fabricación de paredes de Gypsum Board, 

fascias, ayudante de ebanista, ayudante de 

carpintero, ayudante de albañil, soldadura 

liviana en arco y la instalación de techos 

acústicos.

El egresado de este programa podrá 

desempeñarse como Técnico de Construcción 

(Handyman) , en edificios de vivienda o 

comerciales, compañías manufactureras, 

empresas de construcción, compañías de 

servicio, desarrollo de pequeñas o medianas 

empresas, entre otros.

http://tecnicos.nuc.edu/progra

ma/handyman/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 46.0401 1 = SÍ $8,384.25
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Año Programa 2021

# Id Área Local

403
MANATÍ-

DORADO

404
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

$15,783.00 $45.00 1575 84

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

29-2042.00 29-2042.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9

$7,085.00 $105.00 720 32

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

47-2061.00 47-2061.00 43-2031.01 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9
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# Id Área Local

403
MANATÍ-

DORADO

404
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$2,900.00 $2,900.00

$2,900.00 $2,900.00
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# Id Área Local

403
MANATÍ-

DORADO

404
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)
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Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

405
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372

406
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372

407
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Gaisy Martínez Pérez Rectora

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372
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Año Programa 2021

# Id Área Local

405
MANATÍ-

DORADO

406
MANATÍ-

DORADO

407
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 20211200000675.00 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 20211200000675 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

11/2/2022 8316000337 20211200000675 41PR-455374-1

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX2021091677758
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Año Programa 2021

# Id Área Local

405
MANATÍ-

DORADO

406
MANATÍ-

DORADO

407
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Postsecundario No 

Universitario

Panadería y Repostería 

Internacional

Adiestramiento diseñado para proveerte los 

conocimientos y destrezas para desempeñarte 

como Repostero Profesional.

El mismo incluye manejo de vocabulario 

especializado, manejo de equipo e 

instrumentos, normas de higiene y seguridad, 

elaboración de panes, manejo de frutas, la 

elaboración de postres en chocolate y azúcar, 

preparación y montaje de bizcochos, 

merengues, cremas, helados y galletas y una 

extensa variedad de postres internacionales.

http://tecnicos.nuc.edu/progra

ma/panaderia-reposteria-

internacional/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 12.0501 1 = SÍ $12,355.40

Postsecundario No 

Universitario

Refrigeración y Aire 

Acondicionado con 

Inverters

Este programa de estudio le ofrece al 

estudiante los conocimientos técnicos y 

prácticos para realizar tareas de instalación, 

servicio y reparación de equipos de 

refrigeración y aire acondicionado con inverters 

a nivel residencial, comercial e industrial. Se 

incluye, las normas de seguridad y operación de 

equipos, lectura e interpretación de diagramas 

o esquemas de sistemas de enfriamiento y el 

sistema de aire acondicionado de automóviles. 

El egresado de este programa podrá 

desempeñarse como Técnico de Refrigeración y 

Aire Acondicionado en industrias 

manufactureras, empresas comerciales, 

compañías de servicio de refrigeración y aire 

acondicionado y negocio propio

http://nuc.ibcinstitute.com/pro

grama/refrigeracion-aire-

acondicionado-inverters/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 47.0201 1 = SÍ $12,553.75

Postsecundario No 

Universitario
Técnico de Farmacia

Este programa de Técnico de Farmacia está 

diseñado para preparar el estudiante del 

programa con los conocimientos, principios y 

destrezas necesarias para ocupar posiciones de 

inicio como Técnico de Farmacia dentro del 

marco de los servicios relacionados a la salud. 

Desarrollará destrezas y conocimientos para 

realizar satisfactoriamente funciones tales 

como: composición de preparaciones 

farmacéuticas, según recetas emitidas por los 

médicos, dentistas, veterinarios, podiatras y 

odontólogos; recibo, almacenaje, marcado y 

colocación de mercancía; abastecimiento de 

materiales y equipo necesario para el despacho 

de medicamentos, limpieza y mantenimiento 

del equipo en el área de trabajo. Estas 

funciones las realizará bajo la supervisión de 

un(a) farmacéutico(a) autorizado(a).

http://tecnicos.nuc.edu/progra

ma/tecnico-de-farmacia/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 51.0805 1 = SÍ $16,700.95
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Año Programa 2021

# Id Área Local

405
MANATÍ-

DORADO

406
MANATÍ-

DORADO

407
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

$10,598.00 $80.00 1125 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

51-3011.00 49-9021.01 51-3011.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9

$10,555.00 $39.00 1080 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

49-9021.00 49-9021.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9

$13,879.00 $80.00 1800 64

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

29-2052.00 47-2152.00 29-2052.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9
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# Id Área Local

405
MANATÍ-

DORADO

406
MANATÍ-

DORADO

407
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$2,900.00 $2,900.00

$2,900.00 $2,900.00

$2,900.00 $2,900.00
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# Id Área Local

405
MANATÍ-

DORADO

406
MANATÍ-

DORADO

407
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 660  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio
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# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

408
MANATÍ-

DORADO

National University College 

Recinto de Arecibo              IBC 

Institute-Manatí

   66-0394377 V  01-35.2

NUC University es una Institución Educativa 

autorizada por la Junta de Instituciones 

Postsecundarias para ofrecer programas en los 

niveles de Grado Asociado y Postsecundario Técnico-

Vocacional a través de sus Centros de Extensión-IBC 

Institute. National University College (NUC) está 

acreditado por la Middle States Commission on 

Higher Education (MSCHE). 

Carretera #2, KM. 

49.7, Barrio 

Tierres Nuevas

00674 P.R. Manati
#150 Calle Miguel 

Otero, 
00674 P.R. Manati

6 = Private 

For-Profit
Nivia L. Alicea Román

Asistente 

Administrativa

787.854.6634 Ext. 

2313
787-884-3372

409
MANATÍ-

DORADO
Mech-Tech College LLC 66-0561556 V- 22-06

Institución Educativa post-secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia nacional Accrediting 

Council for Continuing Education and Training 

(ACCET) y a nivel local autorizada por la Junta de 

Instituciones Postsecundarias de Puerto Rico 

Carr. 155 km. 65.5 

Bo. Pugnado 

Afuera Sector 

Golpe Avisa          

Vega Baja, Puerto 

Rico 00694

00694 PR Vega Baja Apartado 4118 00694 PR Vega Baja
6 = Private 

For-Profit
Yadexy Sierra 

Principal Oficial 

de Operaciones 
(787)744-1060 (787) 743-0484

(787) 744-

1035

410
MANATÍ-

DORADO
Mech-Tech College LLC 66-0561556 V- 22-06

Institución Educativa post-secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia nacional Accrediting 

Council for Continuing Education and Training 

(ACCET) y a nivel local autorizada por la Junta de 

Instituciones P

Carr. 155 km. 65.5 

Bo. Pugnado 

Afuera Sector 

Golpe Avisa          

Vega Baja, Puerto 

Rico 00694

00694 PR Vega Baja Apartado 4118 00694 PR Vega Baja
6 = Private 

For-Profit
Yadexy Sierra 

Principal Oficial 

de Operaciones 
(787)744-1060 (787) 743-0484

(787) 744-

1035
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# Id Área Local

408
MANATÍ-

DORADO

409
MANATÍ-

DORADO

410
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

nalicea@nuc.edu www.nuc.edu V  01-35.2

Oficina de 

Registro y 

Licenciamiento de 

Instituciones de 

Educación del 

Departamento de 

estado de Puerto 

Rico.

9/26/2024 8316000337 20211200000675 41PR-454404-0

Global 

Insurance 

Agency LLC

4/23/2022 2393230005 2393230005 52584
8 septiembre 

1982
00043425

National 

College 

Busines 

Technology

7/1/2021 WX202008323836

ysierra@mwchtech.edu www.mechtech.edu V-22-06

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto Rico

21 de enero de 

2026
9318000796 2022150000130

08-41PR-

000800515-0

CHUBB 

INSURANCE 

COMPANY OF 

PUERTO RICO

07/15/2022 3331110000 2ndotrimestre 519 01/12/2007

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

WX2021071512153

ysierra@mwchtech.edu www.mechtech.edu V-22-06

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto Rico

22 de enero de 

2026
9318000796 2022150000130

08-41PR-

000800515-0

CHUBB 

INSURANCE 

COMPANY OF 

PUERTO RICO

07/15/2022 3331110000 2ndotrimestre 519 01/12/2007

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

WX2021071512153
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# Id Área Local

408
MANATÍ-

DORADO

409
MANATÍ-

DORADO

410
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Postsecundario No 

Universitario

Técnico en 

Entrenamiento y 

Acondicionamiento 

Físico

Mediante su preparación académica y práctica 

el graduado proveerá una variedad de servicios 

que incluyen la prevención de lesiones, el 

reconocimiento y evaluación de la capacidad 

física, manejo y programación de ejercicios, 

orientación y consejería, dirigidos a aumentar 

la capacidad física de los individuos.

http://nuc.ibcinstitute.com/pro

grama/tecnico-en-

entrenamiento-y-

acondicionamiento-fisico/

1 = 

Industry-

Recognize

d 

Certificat

e or 

Certificati

on

Diploma 31.0507 1 = SÍ   $12,262.65  

Institución Educativa post-

secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y 

universitarios acreditada 

por la agencia nacional 

Accrediting Council for 

Continuing Education and 

Training (ACCET) y a nivel 

local autorizada por la Junta 

de Instituciones 

Postsecundarias de Puerto 

Rico 

Tecnologia en 

Soldadura Industrial

Con el programa de Tecnologia en Soldadura 

Industrial, el estudiante tendrá la oportunidad 

de relacionarse con la teoría y práctica de las 

diferentes áreas del mismo.  Adquirirá los 

conocimientos y destrezas necesarias en el 

manejo de equipo especializado, con el que 

podrá realizar diferentes juntas y tipos de 

soldadura.  Con este proceso, podrá soldar 

aluminio, acero inoxidable, calamina y otros 

relacionados.  Con arco eléctrico realizará 

diferentes tipos de soldadura en tubería 

industrial.  También, tendrá la oportunidad de 

soldar y cortar mediante el proceso de oxi-

acetileno y otros gases relacionados. Este 

programa de estudio también prepara a los 

estudiantes para desempeñarse en posiciones 

tales como: Soldador Eléctrico, Soldador en 

Acetileno, Cortador de Metales, 

Diploma  en Soldadura 

Industrial
48.0508 1 =si $12,513.54

Institución Educativa post-

secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y 

universitarios acreditada 

por la agencia nacional 

Accrediting Council for 

Continuing Education and 

Training (ACCET) y a nivel 

local autorizada por la Junta 

de Instituciones 

Postsecundarias de Puerto 

Rico 

Tecnología Automotriz 

Avanzada

Este programa ha sido diseñado para 

desarrollar en el estudiante los conocimientos 

técnicos y las destrezas necesarias para reparar 

y proveer mantenimiento a todo tipo de 

automóviles.  Se utilizan gatos hidráulicos y 

levantadores de automóviles para examinar 

tren delantero, sistema de frenos y 

transmisiones de fuerza; también, se utilizan 

herramientas especiales para diagnosticar 

sistemas computadorizados del motor, frenos y 

demás componentes. Se estudian las siguientes 

áreas: sistemas de lubricación y enfriamiento, 

sistemas de aire acondicionado, motor de 

combustión interna, alineación, sistema 

eléctrico del auto, sistemas de seguridad 

incluyendo bolsas de aire, sistemas ABS, 

sistemas de navegación por satélite y las 

últimas tecnologías disponibles a través de los 

distintos manufactureros y los centros de 

adiestramiento disponibles en la Institución 

(Chrysler, Nissan/Kia, Pep Boys). También 

prepara a los estudiantes para trabajar en 

posiciones tales como: Técnico Automotriz, 

Empleado de Departamento de Piezas, 

Mecánico de Motoras, Soldador, Técnico de 

Racing Team, Asesor de Servicio, Técnico de 

Transmisiones, Técnico de Electromecánica, 

Diploma en Tecnología 

Automotriz Avanzada  
47.0604 1 =si $15,604.47
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# Id Área Local

408
MANATÍ-

DORADO

409
MANATÍ-

DORADO

410
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

  $10,383.00    $61.50  1170 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

3 = Hybrid or 

Blended 

Program

39-9031.00 39-9031.00 39-9031.00 Inicial Si 16 4 12 9 9 $2,900.00 9

$12,513.54 $1,831.54 960 48 n/a
presencial y a 

distancia
51-4121 Continuacion no 39 39 24 18 18 $4,320.00 24

$15,604.47 $2,804.47 1200 60 n/a
presencial y a 

distancia
49-3023 Continuacion No 85 85 52 42 42 $3,792.00 52
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# Id Área Local

408
MANATÍ-

DORADO

409
MANATÍ-

DORADO

410
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$2,900.00 $2,900.00

$4,320.00 $4,320.00 0 0 0 0 0 0.00 0 0 $0.00 0 0 4 13 5 2 0 0 24 0

$3,792.00 $3,792.00 0 0 0 0 0 0.00 0 0 $0.00 0 0 3 32 14 2 0 1 49 3

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 665  de 1326



Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

408
MANATÍ-

DORADO

409
MANATÍ-

DORADO

410
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)

0 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

411
MANATÍ-

DORADO
Mech-Tech College LLC 66-0561556 V- 22-06

Institución Educativa post-secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia nacional Accrediting 

Council for Continuing Education and Training 

(ACCET) y a nivel local autorizada por la Junta de 

Instituciones P

Carr. 155 km. 65.5 

Bo. Pugnado 

Afuera Sector 

Golpe Avisa          

Vega Baja, Puerto 

Rico 00694

00694 PR Vega Baja Apartado 4118 00694 PR Vega Baja
6 = Private 

For-Profit
Yadexy Sierra 

Principal Oficial 

de Operaciones 
(787)744-1060 (787) 743-0484

(787) 744-

1035

412
MANATÍ-

DORADO
Mech-Tech College LLC 66-0561556 V- 22-06

Institución Educativa post-secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia nacional Accrediting 

Council for Continuing Education and Training 

(ACCET) y a nivel local autorizada por la Junta de 

Instituciones P

Carr. 155 km. 65.5 

Bo. Pugnado 

Afuera Sector 

Golpe Avisa          

Vega Baja, Puerto 

Rico 00694

00694 PR Vega Baja Apartado 4118 00694 PR Vega Baja
6 = Private 

For-Profit
Yadexy Sierra 

Principal Oficial 

de Operaciones 
(787)744-1060 (787) 743-0484

(787) 744-

1035

413
MANATÍ-

DORADO
Mech-Tech College LLC 66-0561556 V- 22-06

Institución Educativa post-secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia nacional Accrediting 

Council for Continuing Education and Training 

(ACCET) y a nivel local autorizada por la Junta de 

Instituciones P

Carr. 155 km. 65.5 

Bo. Pugnado 

Afuera Sector 

Golpe Avisa          

Vega Baja, Puerto 

Rico 00695

00694 PR Vega Baja Apartado 4118 00694 PR Vega Baja
6 = Private 

For-Profit
Yadexy Sierra 

Principal Oficial 

de Operaciones 
(787)744-1060 (787) 743-0484

(787) 744-

1035
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Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

411
MANATÍ-

DORADO

412
MANATÍ-

DORADO

413
MANATÍ-

DORADO

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

ysierra@mwchtech.edu www.mechtech.edu V-22-06

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto Rico

23 de enero de 

2026
9318000796 2022150000130

08-41PR-

000800515-0

CHUBB 

INSURANCE 

COMPANY OF 

PUERTO RICO

07/15/2022 3331110000 2ndotrimestre 519 01/12/2007

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

WX2021071512153

ysierra@mwchtech.edu www.mechtech.edu V-22-06

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto Rico

24 de enero de 

2026
9318000796 2022150000130

08-41PR-

000800515-0

CHUBB 

INSURANCE 

COMPANY OF 

PUERTO RICO

07/15/2022 3331110000 2ndotrimestre 519 01/12/2007

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

WX2021071512153

ysierra@mwchtech.edu www.mechtech.edu V-22-06

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto Rico

24 de enero de 

2026
9318000796 2022150000130

08-41PR-

000800515-0

CHUBB 

INSURANCE 

COMPANY OF 

PUERTO RICO

07/15/2022 3331110000 2ndotrimestre 519 01/12/2007

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

WX2021071512153
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

411
MANATÍ-

DORADO

412
MANATÍ-

DORADO

413
MANATÍ-

DORADO

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Institución Educativa post-

secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y 

universitarios acreditada 

por la agencia nacional 

Accrediting Council for 

Continuing Education and 

Training (ACCET) y a nivel 

local autorizada por la Junta 

de Instituciones 

Postsecundarias de Puerto 

Rico 

Tecnología Diesel y 

Sistemas Avanzados

En este programa el estudiante aprende a 

reparar y dar mantenimiento a vehículos y 

equipo diesel utilizando herramientas 

especiales, equipo e instrumentos de precisión.  

Se diagnostican fallas en motores diesel, 

desarman, examinan  y reponen partes 

defectuosas.  Se estudian todos los sistemas de 

los motores diesel como: sistema de 

inyectores, sistemas hidráulicos, sistemas de 

combustión, sistemas de frenos y sistemas de 

transmisiones de fuerza. 

Diploma  en Tecnología 

Diesel y Sistemas 

Avanzados

47.0605 1 =si $15,622.64

Institución Educativa post-

secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y 

universitarios acreditada 

por la agencia nacional 

Accrediting Council for 

Continuing Education and 

Training (ACCET) y a nivel 

local autorizada por la Junta 

de Instituciones 

Postsecundarias de Puerto 

Rico 

Tecnología en 

Hojalatería y Pintura

Durante el estudio de este programa, el 

estudiante tendrá la oportunidad de adquirir 

los conocimientos teóricos y prácticos de la 

profesión.  También, adquirirá los 

conocimientos y destrezas en el manejo de 

equipo especializado de reparación de colisión 

y mezcla de pinturas.  Con este proceso, el 

estudiante estará capacitado para manejar 

materiales de la carrocería del automóvil y el 

proceso químico de pintura y acabado.  

También, se estudiará la estructura del vehículo 

y los distintos métodos de cotización y 

estimado. También prepara a los estudiantes 

para trabajar en posiciones tales como: Técnico 

en Reparación de Colisión, Instalador y 

Reparador de Paneles de Ventanas, Técnico de 

Pintura, Soldador, Fabricador de Partes en 

Metal, Técnico de Racing Team, Investigador de 

Partes Usadas, Mantenimiento de Yates 

(Mobiliario y Artículos) y como Evaluador para 

Compañías de Seguro. 

Diploma en Tecnolgía 

en Hojalatería y Pintura 
47.0603 1 =si $15,433.36

Institución Educativa post-

secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y 

universitarios acreditada 

por la agencia nacional 

Accrediting Council for 

Continuing Education and 

Training (ACCET) y a nivel 

local autorizada por la Junta 

de Instituciones 

Postsecundarias de Puerto 

Rico 

Tecnología en 

Transmisones 

Automáticas Avanzadas

En este programa los estudiantes aprenden a 

desmontar, desarmar, reparar y hacer pruebas 

de transmisiones manuales y automáticas 

utilizando herramientas especializadas 

requeridas en la profesión.  Se utilizan gatos, 

levantadores de automóviles y se desmontan y 

montan las transmisiones de automóviles. Se 

cambian bandas, discos, sellos y válvulas.  Se 

instalan transmisiones y se coteja que se utilice 

la cantidad y el tipo de aceite recomendado.  

Los estudiantes se adiestran para trabajar en 

posiciones tales como: Mecánico de 

Transmisiones, Mecánico Automotriz, 

Mecánica Liviana, Diagnóstico y Empleado de 

Departamento de Piezas. 

Diploma en Tecnología 

en Transmisiones 

Automáticas Avanzadas

47.0604 1 =si $12,932.40
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

411
MANATÍ-

DORADO

412
MANATÍ-

DORADO

413
MANATÍ-

DORADO

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

$15,622.64 $2,822.64 1200 60 n/a
presencial y a 

distancia
49-3031 Continuacion No 41 41 29 24 24 $4,272.00 29

$15,433.36 $2,633.36 1200 60 n/a
presencial y a 

distancia
49-3021 Continuacion No 73 73 44 32 32 $4,200.00 44

$12,932.40 $2,634.00 960 48 n/a
presencial y a 

distancia
49-3023 Continuacion No 5 5 5 4 4 $4,200.00 5

Datos al 1/18/2022 11:36 AM Esta lista no necesariamente incluye programas añadidos posteriormente al periodo regular mediante procesos administrativos excepcionales. 670  de 1326
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Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

411
MANATÍ-

DORADO

412
MANATÍ-

DORADO

413
MANATÍ-

DORADO

Promedio en 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Promedio en 

Ganancias (4to 

Trimestre)

Número Total 

Participantes 

WIOA

Número Total 

Participantes 

WIOA Salidos

Número Total 

Partcipantes 

WIOA Servidos 

con ITA

NúmeroTotal 

Participantes 

WIOA Salidos 

con ITA

WIOA 

Participantes: 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Costo Por 

Participante 

WIOA Servido 

(Numerador) (a 

ser completado 

por JLDL)

Total WIOA:

Empleados 

2ndo Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Empleados 4to 

Trimestre 

después Salida 

(Numerador)

Total WIOA:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total WIOA:

Logro 

Credencial 

(Numerador)

<16 16 - 18 19 - 24 25 - 44 45 - 54 55 - 59 60+ Male Female 

$4,272.00 $4,272.00 0 0 0 0 0 0.00 0 0 $0.00 0 0 1 25 3 0 0 0 28 1

$4,200.00 $4,200.00 0 0 0 0 0 0.00 0 0 $0.00 0 0 0 27 15 2 0 0 42 2

$4,200.00 $4,200.00 0 0 0 0 0 0.00 0 0 $0.00 0 0 0 5 0 0 0 0 4 1
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

411
MANATÍ-

DORADO

412
MANATÍ-

DORADO

413
MANATÍ-

DORADO

Asian 

Black or 

African 

American

Hispanic 

or Latino

Native 

Hawaiian or 

Other 

Pacific 

Islander

American 

Indian or 

Alaska 

Native

White

More 

Than One 

Race

Desplazada 

Tareas 

Domésticas

Individuos 

Bajos 

Ingresos

Individuos con 

Impedimentos, 

incluyendo joven

Ex-

ofensores

Individuos 

Sin Hogar o 

Joven Huyó 

del Hogar

Jóvenes que 

están o han 

envejecido 

fuera del 

sistema de 

cuidado de 

crianza

Estudiantes del 

idioma inglés, 

bajos niveles de 

alfabetización, 

barreras culturales

Trabajadores 

agrícolas 

migrantes y 

estacionales

Agotaron TANF 

dentro 2 años 

(Part A Title IV 

Acta Seguro 

Social)

Padres solteros 

(incluidas 

mujeres 

embarazadas 

solteras)

Desempleados 

a largo plazo 

(27 o más 

semanas 

consecutivas)

0 0 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local Proveedor
EIN (Seguro 

Social Patronal)

Licencia / 

Autorización
Descripción del Proveedor de Servicios Adiestramiento

Dirección Física

Línea 1
Código Postal Estado Ciudad

Dirección Postal

Línea 1
Código Postal2 Estado2 Ciudad2

Tipo de 

entidad

Nombre Completo 

(Persona Contacto)
Puesto Telefono Primario

Telefono 

Secundario
Fax

414
MANATÍ-

DORADO
Mech-Tech College LLC 66-0561556 V- 22-06

Institución Educativa post-secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia nacional Accrediting 

Council for Continuing Education and Training 

(ACCET) y a nivel local autorizada por la Junta de 

Instituciones P

Carr. 155 km. 65.5 

Bo. Pugnado 

Afuera Sector 

Golpe Avisa          

Vega Baja, Puerto 

Rico 00694

00694 PR Vega Baja Apartado 4118 00694 PR Vega Baja
6 = Private 

For-Profit
Yadexy Sierra 

Principal Oficial 

de Operaciones 
(787)744-1060 (787) 743-0484

(787) 744-

1035

415
MANATÍ-

DORADO
Mech-Tech College LLC 66-0561556 V- 22-06

Institución Educativa post-secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia nacional Accrediting 

Council for Continuing Education and Training 

(ACCET) y a nivel local autorizada por la Junta de 

Instituciones P

Carr. 155 km. 65.5 

Bo. Pugnado 

Afuera Sector 

Golpe Avisa          

Vega Baja, Puerto 

Rico 00694

00694 PR Vega Baja Apartado 4118 00694 PR Vega Baja
6 = Private 

For-Profit
Yadexy Sierra 

Principal Oficial 

de Operaciones 
(787)744-1060 (787) 743-0484

(787) 744-

1035

416
MAYAGÜEZ-

LAS MARÍAS
Mech-Tech College LLC 66-0561556 V 57-03

Institución Educativa post-secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia nacional Accrediting 

Council for Continuing Education and Training 

(ACCET) y a nivel local autorizada por la Junta de 

Instituciones Postsecundarias de Puerto Rico 

Edificio #43 

Carretera #2 km. 

190.2  Parque 

Industrial Bo. 

Guanajibo  

Mayaguez, PR 

00680

00680 PR Mayaguez PO Box 6118 00726-6118 PR Caguas
6 = Private 

For-Profit
Yadexy Sierra 

Principal Oficial 

de Operaciones 
(787)744-1060 (787) 743-0484

(787) 744-

1035
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

414
MANATÍ-

DORADO

415
MANATÍ-

DORADO

416
MAYAGÜEZ-

LAS MARÍAS

E-mail Website

Número de licencia 

de autorización/ 

acreditación

Entidad que emite 

la licencia de 

autorización / 

acreditación

Fecha expiración 

licencia 

operacional

Número póliza 

CFSE

Número de 

certificación CFSE

Número de póliza 

del seguro de 

responsabilidad 

pública

Nombre emisor 

poliza 

responsabilida

d pública

Fecha de 

vencimiento del 

seguro de 

reponsabildiad 

pública

Número de planilla 

seguro por 

desempleo

Número de 

certificación 

seguro por 

desempleo

Número de 

Incorporación

Fecha 

Radicación de 

Incorporación

Número de 

patente 

municipal

Nombre de la 

Patente 

municipal

Fecha de 

emisión de la 

patente 

municipal

Número de 

certificación CRIM

ysierra@mwchtech.edu www.mechtech.edu V-22-06

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto Rico

24 de enero de 

2026
9318000796 2022150000130

08-41PR-

000800515-0

CHUBB 

INSURANCE 

COMPANY OF 

PUERTO RICO

07/15/2022 3331110000 2ndotrimestre 519 01/12/2007

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

WX2021071512153

ysierra@mwchtech.edu www.mechtech.edu V-22-06

Junta de 

Instituciones 

Postsecundarias 

de Puerto Rico

24 de enero de 

2026
9318000796 2022150000130

08-41PR-

000800515-0

CHUBB 

INSURANCE 

COMPANY OF 

PUERTO RICO

07/15/2022 3331110000 2ndotrimestre 519 01/12/2007

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

WX2021071512153

ysierra@mwchtech.edu www.mechtech.edu V 57-03

Consejo de 

Educación 

Superior

1 de febrero de 

2022
9318000796 20221500001306

41PR-000800515-

0

CHUBB 

INSURANCE 

COMPANY OF 

PUERTO RICO

07/15/2022 3331110000 3331110000 519 01/12/2007

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

prorroga 

hasta 

10/15/2021

WX202107151215

3
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Departamento de Desarrollo Económico y Comercio

Programa de Desarrollo Laboral

Lista Estatal de Proveedores Elegibles de Servicios de Adiestramiento

Año Programa 2021

# Id Área Local

414
MANATÍ-

DORADO

415
MANATÍ-

DORADO

416
MAYAGÜEZ-

LAS MARÍAS

Niveles Educativos Programa de Estudio Descripción del Programa de Adiestramiento
URL del Programa de 

Adiestramiento

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial

Programa 

de Estudio - 

por 

resultado 

potencial2

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial3

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial4

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial5

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial6

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial7

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial8

Programa 

de Estudio 

- por 

resultado 

potencial9

Nombre de la Credencial 

asociada
Código CIP

Fondos 

Titulo IV

Costo de 

Matrícula

Institución Educativa post-

secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y 

universitarios acreditada 

por la agencia nacional 

Accrediting Council for 

Continuing Education and 

Training (ACCET) y a nivel 

local autorizada por la Junta 

de Instituciones 

Postsecundarias de Puerto 

Rico 

Tecnologia en 

Electricidad Industrial 

con PLC y Energia 

Renovable

En el estudio de este programa los estudiantes 

utilizan planos, esquemáticos y diagramas para 

hacer instalaciones eléctricas, residenciales, 

comerciales e industriales y de sistemas de 

energía renovable.  Se hacen instalaciones de 

motores AC y DC utilizando controles 

magnéticos y estaciones de botones de presión 

en instalaciones monofásicas y trifásicas de 

motores y equipo industrial.  Se estudia y se 

utiliza el Código Nacional de Electricidad y el 

Reglamento de Electricidad de la Autoridad de 

Energía Eléctrica para cumplir con los requisitos 

vigentes en toda instalación eléctrica. 

01/12/2007

Diploma en Electricidad  

Industrial con PLC y 

Energia Renovable

46.0302 si 14,538.16

Institución Educativa post-

secundaria de programas 

técnicos de altas destrezas y 

universitarios acreditada 

por la agencia nacional 

Accrediting Council for 

Continuing Education and 

Training (ACCET) y a nivel 

local autorizada por la Junta 

de Instituciones 

Postsecundarias de Puerto 

Rico 

Tecnologia en 

Refrigeracion y Aire 

Acondicionado 
Este programa ha sido cuidadosamente 

diseñado para ofrecerle al estudiante los 

conocimientos técnicos y las destrezas que lo 

preparan para desempeñarse con un alto nivel 

de eficiencia como Técnico de Refrigeración y 

Aire Acondicionado en la industria privada y/o 

trabajar por su cuenta.  Esta ocupación 

requiere Licencia de Técnico en Refrigeración y 

Aire Acondicionado. Este programa prepara a 

los estudiantes para trabajar en posiciones 

tales como: Técnico en Refrigeración y Aire 

Acondicionado, Venta de Equipos, Instalador de 

Unidades de Aire, Reparador de Aparatos 

Eléctricos, Ayudante de Electricista, Técnico de 

Aire Acondicionado, Técnico de Reparación y 

Mantenimiento de Aires Acondicionados, 

Asesor de Servicio, Fabricante de Partes para 

Sistemas de Ventilación, Calefacción, Aire 

Acondicionado y Refrigeración Comercial.

Diploma en Teccnologia 

en Refrigeracion y Aire 

Acondicionado

47.0201 si 15,022.71

Institución Educativa post-

secundaria de programas 

técnicos de altas 

destrezas y universitarios 

acreditada por la agencia 

nacional Accrediting 

Council for Continuing 

Education and Training 

(ACCET) y a nivel local 

autorizada por la Junta 

de Instituciones 

Postsecundarias de 

Puerto Rico 

Tecnología en 

Soldadura Industrial

Con el programa de Tecnologia en Soldadura 

Industrial, el estudiante tendrá la oportunidad 

de relacionarse con la teoría y práctica de las 

diferentes áreas de la soldadura.  Adquirirá los 

conocimientos y destrezas necesarias en el 

manejo de equipo especializado, con el que 

podrá realizar diferentes juntas y tipos de 

soldadura.  Con este proceso, podrá soldar 

aluminio, acero inoxidable, calamina y otros 

relacionados.  Con arco eléctrico realizará 

diferentes tipos de soldadura en tubería 

industrial.  También, tendrá la oportunidad de 

soldar y cortar mediante el proceso de oxi-

acetileno y otros gases relacionados. Este 

programa de estudio también prepara a los 

estudiantes para desempeñarse en posiciones 

tales como: Soldador Eléctrico, Soldador en 

Acetileno, Cortador de Metales, 

Diploma  en Soldadura 

Industrial
48.0508 1 =si $12,513.54
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# Id Área Local

414
MANATÍ-

DORADO

415
MANATÍ-

DORADO

416
MAYAGÜEZ-

LAS MARÍAS

Costo de bolsillo para un 

participante No-WIOA: 

matrícula y tarifas 

requeridas

Costo de bolsillo para 

un participante No-

WIOA: Libros y 

Materiales

Duración 

Programa 

(Horas 

Contacto)

Duración 

Programa 

(Semanas 

Contacto)

Pre-requisitos 

del Programa

Formato del 

Programa
O*NET #1 O*NET #2 O*NET #3 Elegibilidad Nuevo

Total 

Estudiantes 

Matriculados

Total 

Estudiantes 

Salidos

Total 

Completaron 

Programa de 

Estudio

Total Estudiantes:

Empleados 2ndo 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total Estudiantes:

Empleados 4to 

Trimestre después 

Salida

(Numerador)

Total de 

Estudiantes:

Mediana 

Ganancias (2ndo 

Trimestre)

Total de 

Estudiantes:

Logro Credencial

(Numerador)

14,538.16 $1,738.16 1200 60 n/a
presencial y a 

distancia
47-2111.00 Continuacion No 28 28 18 16 16 $5,700.00 18

15,022.71 $2,222.71 1200 60 n/a 
presencial y a 

distancia
49-9021.01 Continuacion No 12 12 7 5 5 $3,700.00 7

12,513.54 $1,831.54 960 48

1 = High 

School 

Diploma or 

Equivalent

1 51-4121 inicial si 10 8 8 8 8 $4,000.00 8
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