AREA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL

MANATI / DORADO
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A. Area L JLDL Manati/Dorado B. Fondos WIOA

C. Progr: Jovenes D. Categoria Jovenes Fuera de la Escuela
TO DE BENEFICIOS GINALES : J. Manejo de Casos Fuera de la Escuela
Escala (Rate) Presupuesto Subtotal
A. Seguro Social 6.20% % X $ 56,558.88 = $ 3,506.65
B. Medicare 1.45% % X $ 56,558.88 = $ 820.10
C. Fondo del Seguro del Estado 3.77% % X $ 56,558.88 = $ 2,132.27
D. Plan Médico 30% % X $ 17,280.00 = $ 5,184.00
E. Seguro por Desempleo 30% % X $ - = $ -
F. Bono de Navidad 30% % X $ 11,250.00 = 3 3,375.00
G. Otros (Exceso Lic Enf) 30% % X $ 1,694.81 = $ 508.44
Seguro Social Bono Nav. 6.20% % X $ = $ 209.25
Medicare Bono Nav. 1.45% % X $ = $ 48.94
Sinot  30% % X $ 405.00 = $ 121.50
Seguro Choferil 30% % X $ 240.00 = $ 72.00
Seguro Social Exceso Enf. 6.20% % X $ - = $ 31.52
Medicare Exceso Enf. 1.45% % X $ - = $ 737
H. Total de Costos de Beneficios Marginales $16,017




A. Area L JLDL Manati/Dorado B. Fondos WIOA

C. Progr: Jovenes D. Categoria Jévenes en la Escuela
. COMPUTO DE BENEFICIOS MARGINALES Subcategor: 0
Escala (Rate) Presupuesto Subtotal
A. Seguro Social 6.20% % X $ 17,811.36 = $ 1,104.30
B. Medicare 1.45% % X $ 17,811.36 = $ 258.26
C. Fondo del Seguro del Estado 3.77% % X $ 17,811.36 = $ 671.49
D. Plan Médico 30% % X $ 5,400.00 = $ 1,620.00
E. Seguro por Desempleo 30% % X $ - = $ -
F. Bono de Navidad 30% % X $ 3,750.00 = $ 1,125.00
G. Otros (Exceso Lic Enf) 30% % X $ 564.94 = $ 169.48
Seguro Social Bono Nav.  6.20% % X $ = $ 69.75
Medicare Bono Nav.  1.45% % X 3 = $ 16.31
Sinot 30% % X $ 405.00 = $ 121.50
Seguro Choferil 30% % X $ 240.00 = $ 72.00
Seguro Social Exceso Enf. 6.20% % X $ - = $ 10.51
Medicare Exceso Enf. 1.45% % X $ = = $ 2.46

H. Total de Costos de Beneficios Marginales $5,241
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A. Area L JLDL Manati/Dorado

C. Progr: Adultos

Escala'(Réte) : Presupuesto Subtotal

A. Seguro Social 6.20% % X $ 86,184.96 = 3 5,343.47

B. Medicare 1.45% % X $ 86,184.96 = $ 1,249.68

C. Fondo del Seguro del Estado 3.77% % X $ 86,184.96 = $ 3,249.17

D. Plan Médico 32% % X $ 21,600.00 = $ 6,912.00
E. Seguro por Desempleo 32% % X $ - = $ -

F. Bono de Navidad 32% % X $ 15,000.00 = $ 4,800.00

G. Otros (Exceso Lic Enf) 32% % X $ 2,259.74 = $ 723.12

Seguro Social Bono Nav.  6.20% % X $ = $ 297.60

Medicare Bono Nav.  1.45% % X $ = $ 69.60

Sinot 32% % X $ 405.00 = $ 129.60

Seguro Choferil 32% % X $ 240.00 = $ 76.80

Seguro Social Exceso Enf. 6.20% % X $ - = $ 44.83

Medicare Exceso Enf. 1.45% % X 3 - = $ 10.49

B. Fondos WIOA

D. Categoria Programa

H. Total de Costos de Beneficios Marginales $22,906
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A. Area L JLDL Manati/Dorado B. Fondos WIOA

C. Progr: Trabajadores Desplazados D. Categoria Programa

Escala (Rate) Presupuesto Subtotal
A. Seguro Social 6.20% % X $102,344 .64 = $ 6,345.37
B. Medicare 1.45% % X $102,344 64 = $ 1,484.00
C. Fondo del Seguro del Estado 3.77% % X $102,344.64 = $ 3,858.39
D. Plan Médico 38% % X $ 21,600.00 = $ 8,208.00

E. Seguro por Desempleo 38% % X $ - = $ -

F. Bono de Navidad 38% % X $ 15,000.00 = $ 5,700.00
G. Otros (Exceso Lic Enf) 38% % X $ 225974 = $ 858.70
Seguro Social Bono Nav. 6.20% % X $ = $ 353.40
Medicare Bono Nav.  1.45% % X $ = 3 82.65
Sinot  38% % X $ 405.00 = 3 153.90
Seguro Choferil  38% % X $ 240.00 = $ 91.20
Seguro Social Exceso Enf. 6.20% % X $ - = $ 53.24
Medicare Exceso Enf. 1.45% % X $ - = $ 12.45

H. Total de Costos de Beneficios Marginales $27,201
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