CARIBBEAIN
SIGMN SUPPLY

Titulo del Puesto: Maestro Albaiil

Departamento: Proyectos
Supervisor inmediato: Forman
Funciones del puesto

Responsable de ofrecer un servicio al cliente de excelencia y poseer conocimiento total
de todos nuestros productos siguiendo las normas y procedimientos establecidos.

Responda las preguntas de los clientes sobre productos, precios, disponibilidad, usos
de productos y términos de crédito.

Deberes y Responsabilidades
Los deberes y responsabilidades de este puesto incluyen, pero sin limitarse a:

o Verifique las formas que sostienen el concreto para ver que estén bien construidas.

¢ Coloque las formas que sostienen el concreto en el tono y la profundidad deseados,
y alinéelos.

o Extienda, nivele y alise el concreto con rastrillo, pala, llana manual o mecanica, regla
manual o0 mecanica y flote.

e Controle cémo el viento, el calor o el frio afectan el curado del concreto durante todo
el proceso.

¢ Moldear juntas de dilatacion y bordes, utilizando herramientas de canteado,
ensambladoras y regla.

¢ Indique al conductor del camion que coloque el camion para facilitar el vertido del
concreto y mueva la rampa para dirigir el concreto sobre las formas.

o Dirigir el vaciado del hormigdn y supervisar a los trabajadores que utilizan palas o
herramientas especiales para esparcirlo.
Producir una superficie de hormigdn rugosa, utilizando una escoba.

¢ Apliques compuestos de endurecimiento y sellado para curar la superficie del
concreto e impermeabilice o restaure la superficie.

e Utilice un vibrador eléctrico para compactar el hormigon.
Instale pernos de anclaje, placas de acero, umbrales de puertas y otros accesorios
en concreto o patrdn recién vertido o estampar la superficie para proporcionar un
acabado decorativo.

¢ Humedezca la superficie para prepararla para la unién, rellene los orificios y las
grietas con lechada o lechada y alise con una llana.

o Impermeabilice o restaure las superficies de concreto, utilizando compuestos
apropiados.

¢ Mezcle cemento, arena y agua para producir concreto, lechada o lechada, usando
una azada, llana, pison, raspador o0 maquina mezcladora de concreto.

e Astille, raspe y muele puntos altos, crestas y salientes asperos para terminar el
concreto, usando cinceles neumaticos, amoladoras eléctricas o herramientas
manuales.



ST NS N Y NS ¢ Recorte las areas dafiadas, taladre agujeros para las varillas de
SIGN SUPPLY refuerzo y coloque las varillas de refuerzo para reparar el concreto,

utilizando una sierra eléctrica y un taladro. Vea mas ocupaciones relacionadas con
esta tarea.

o Humedezca la superficie de concreto y frote con piedra para alisar la superficie y
obtener el acabado especificado.

e Limpie el area astillada con un cepillo de alambre y sienta y observe la superficie
para determinar si es aspera o desigual.

e Construya moldes de madera y sujete los moldes alrededor del &rea a reparar con
herramientas manuales.

o Espolvoree marmol de color o virutas de piedra, acero en polvo o polvo colorante
sobre la superficie para producir el acabado indicado.

e Fabricar vigas, columnas y paneles de hormigon. Ver mas ocupaciones relacionadas
con esta tarea.

e Pulir la superficie con una maquina pulidora o rectificadora.

e Corte las tiras de division de metal y presiénelas en la base de terrazo para que los
bordes superiores formen el disefio o patron deseado.

e Empuje el rodillo sobre la superficie para incrustar las virutas en la superficie.

Seguridad

Responsable de cumplir con las normas de seguridad establecidas en la empresa.

Requisitos y condiciones

Los requisitos y condiciones que se enumeran en el siguiente listado representan los
niveles de conocimientos, destrezas, experiencia, habilidad y educacion requerida para
el puesto.

Algunos requisitos pueden ser modificados como acomodo razonable a individuos con
impedimento.

Educacién y experiencia
Cuarto afio

Destrezas

e La capacidad de agarrar, manipular o ensamblar objetos.

e Precision: la capacidad de ajustar rapida y repetidamente los controles de una
maquina o un vehiculo a las posiciones exactas.

e La capacidad de aplicar reglas generales a problemas especificos para producir
respuestas que tengan sentido.

e Fuerza dinamica: la capacidad de ejercer fuerza muscular repetida o continuamente
a lo largo del tiempo. Esto implica la resistencia muscular y la resistencia a la fatiga
muscular.

e La capacidad de organizar cosas o0 acciones en un cierto orden o patron de acuerdo
con una regla especifica o un conjunto de reglas.

e La capacidad de imaginar como se vera algo después de que se mueva o cuando
Sus partes se muevan o reorganicen.

e La capacidad de generar o usar diferentes conjuntos de reglas para combinar o
agrupar cosas de diferentes formas.



R s——— e La capacidad de ver detalles a distancia.
Shom surrey e La capacidad de escuchar y comprender informacion e ideas
presentadas a través de palabras y oraciones habladas.
e La capacidad de concentrarse en una tarea durante un periodo de tiempo sin
distraerse.
e La capacidad de combinar informacion para formar reglas o conclusiones generales.
e La capacidad de hablar con claridad para que otros puedan entenderlo.

Nota Importante: Los deberes y responsabilidades, destrezas, funciones, experiencia y
de mas requerimientos y condiciones no son absolutos. Nuestra empresa se reserva el
derecho de revisar y enmendar esta descripcion de puesto en cualquier momento o Si
es requerido por alguna condicién y/o circunstancia del empelado o de la empresa.

Enviar el resume a: jobs@caribbeansign.com /lore.gonzalez@caribbeansign.com
Solo candidatos que cualifiquen seran contactados para entrevistas.

Caribbean Sign Supplies Manufacturers, Inc. provee igualdad de oportunidad de empleo.
El programa YPP, promueve el acceso a las oportunidades de trabajo en la industria de la construccion.
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