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DE DESARROLLO LABORAL
MANATI / DORADO

Junta Local de Desarrollo Labora

(5%@)\ AREA LOCAL

RESOLUCION DE LA JUNTA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL Y DE LA JUNTA DE DIRECTORES
DE ALCALDES PARA AUTORIZAR EL TELETRABAJO A LOS FINES DE AUTORIZAR EL SERVICIO
DIRIGIDO A CLIENTES, PARTICIPANTES Y PATRONOS

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

La Gobernadora Wanda Vézquez Garced en la Orden Ejecutiva 2020-023 del
15 de marzo de 2020, determind el cierre de los Centros de Trabhajo tanto
publicos como privados excepto aquellos que dispensen servicios esenciales
con el fin esencial de controlar el riesgo de contagio del coronavirus (COVID-
18) en Puerto Rico. Estas medidas fueron extendidas por conducto de la Orden
Ejecutiva 2020-029, de 30 de marzo de 2020.

La Junta Estatal de Desarrollo Laboral, y el Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio (DDEC), en comunicado del 31 de marzo de 2020 insta
al Sistema de Desarrollo Laboral, a promover la continuidad de los servicios,
haciendo uso de los mecanismos disponibles.

Es de vital importancia establecer politicas publicas cénsonas con lo
establecido por la Junta Estatal y el DDEC, asi como de la Orden Ejecutiva 2020-
029, para que se autorice el ofrecer servicios a personas en busca de empleo,
trabajadores, participantes y patronos, mediante el Teletrabajo (Remoto), sin
gue ello afecte la seguridad de nuestros funcionarios y empleados. Esto incluye
el proveer equipos y herramientas, que se justifiquen, a los funcionarios y
empleados que se les requiera trabajar a distancia durante esta emergencia.

En La Ley # 81 -1991 (Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico, segln
enmendada), en su Articulo 1.003 Definiciones, Inciso (ff), expone lo siguiente:

“Inciso (ff) “Emergencia” — Significara la situacidn, el suceso o la combinacion
de circunstancias que ocasione necesidades publicas inesperadas e
imprevistas y requiera la accion inmediata del gobierno municipal, por estar
en peligro la vida, la salud y la seguridad de los ciudadanos o por estar en
peligro de suspenderse o afectarse el servicio plblico o la propiedad municipal
y que no pueda cumplirse el procedimiento ordinario de compras y
adquisiciones de bienes y servicios, con prontitud debido a la urgencia de la
acciéon que debe tomarse. La emergencia puede ser causada por un caso
fortuito o de fuerza mayor como un desastre natural, accidente catastrofico o
cualquier otra situacidn o suceso que por razén de su ocurrencia inesperada e

_imprevista, impacto y magnitud ponga en inminente peligro la vida, salud,

seguridad, tranquilidad o el bienestar de los ciudadanos, o se afecten en forma
notoria los servicios a la comunidad, proyectos o programas municipales con
fin pablico.”

La Junta Local de Desarrollo Laboral y la Junta de Directores de Alcaldes
establecen lo siguiente:

Observar el cumplimiento de la Orden Ejecutiva 2020-023 de la Gobernadora
Wanda Vazquez Garced, segln extendida por la Orden Ejecutiva 2020-029.
En la situacion especifica del Sistema de Desarrollo Laboral Manati/Dorado,
autorizamos aunar esfuerzos, con el estado, para implantar todas aquellas
medidas necesarias para salvaguardar la salud y seguridad puablica de
nuestros constituyentes en cualquier situacidén que represente o constituya
una amenaza a la salud o seguridad publica a consecuencia del brote del
COVID-15.




SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

SECCION 7MA:

SECCION 8VA

Acoger las recomendaciones de la Junta Estatal y del DEEC, para mediante
Teletrabajo continuar brindando, en la medida que sea posible, los servicios
a personas en busqueda de empleo, trabajadores, participantes y patronos.

En el Memorando M-20-17 emitido por la Oficina de Gerencia y Presupuesto
Federal (OMB), el 19 de marzo de 2020, se establece que las agencias
federales pueden otorgar flexibilidad a los recipiendarios de fondos. Entre
las flexibilidades se encuentra la posibilidad de continuar pagando los
salarios y beneficios marginales, de conformidad con la politica del
recipiendario de pagar estas partidas bajo circunstancias inesperadas o
extraordinarias. El Departamento de Trabajo Federal adin no ha emitido
directrices; cuando se reciban se determinaran las acciones a seguir.

Se autoriza a la Directora Ejecutiva (entiéndase el Agente Fiscal) a gestionar
compras, bajo el mecanismo de emergencia, de equipo tecnolégico y/o
materiales para desarrollar el Plan de Trabajo a ser establecido. Para ello se
realizara el proceso de compras de emergencia, segin aprobado, en el
Manual de Procedimiento Area Fiscal y Controles Internos.

LaJunta Local de Desarrollo Laboral establecera la politica publica en relacidn
con las actividades a desarrollar.

Previo a esta Resolucion se emitieron directrices a la Directora Ejecutiva
(entiéndase el Agente Fiscal) para que elaborara un Plan de Trabajo en
coordinacion con la Junta Local.

Esta Resolucién tendra vigencia desde su fecha de aprobacidon por ambos
presidentes. El Teletrabajo es una opcién viable, para continuar ofreciendo
servicios, sin que atente contra la integridad fisica y la salud de nuestro
personal.

El/La Oficial Ejecutivo (a) de la Junta Local, sera responsable de divulgar esta
Resolucién a los integrantes de la Junta de Directores de Alcaldes, a la Junta
Local, a los funcionarios del Sistema de Desarrollo Laboral, a los Proveedores
de Servicios, a la Junta Estatal, a la Directora del Programa de Desarrollo
Laboral y a cualquier otro ente que pudiera verse afectado con la misma.

En testimonio de lo cual expedimos esta Resolucidn hoy lunes, fg de M de L Olo,

en la ciudad de

, Puerto Rico.

Vet BINE

Erasmo R. Lamberty Sanchez Hon. Wanda J. Soler Rosario
Presidente Presidenta
Junta Local de Desarrollo Laboral Junta de Directores de Alcaldes




